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BILANT
la data de 31.12.2024
Cod 10 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
(formulele de calcul se refera la Nr.rd. din col.B) (1)(,)‘/7"/: " 01.01.2024 31.12.2024
2025
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 | 02
e o o | ™ | © s
4. Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 05 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 la 06) 07 07 129.729 77.386
II. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211+ 212-2811-2812-2911-2912) 08 08 33.322.816 32.968.857
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213 + 223 - 2813 -2913) 09 09 4.115.102 5.744.720
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 232.187 210.103
4. Investitii imobiliare (ct. 215 - 2815 - 2915) 11 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12 199.167 301.400
6.Investitii imobiliare in curs de executie (ct. 235-2935) 13 13
7.Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale » 14 0
(ct. 216-2816-2916)
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri (ct. 4093 - 4903) 16 16
TOTAL (rd. 08 la 16) 17 17 37.869.272 39.225.080
1. IMOBILIZARI FINANCIARE
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Imprumuturi acordate entitatilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 2 20
comun (ct.262+263 - 2962)
4. Imprumuturi acordate entitatilor asociate si entitatilor controlate in o1 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 22 22
6. Alte imprumuturi 23 23
(ct. 2675% + 2676* + 2677 + 2678* + 2679* - 2966* - 2968%)
TOTAL (rd. 18 1a 23) 24 24
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 25 37.999.001 39.302.466

B. ACTIVE CIRCULANTE
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I. STOCURI
1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 +
322 + 323 +328+ 351 +358+ 381 +/-388-391-392-3951-3958-398) 2 26 850472 1.079.337
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348*% - 393 - 3941 -
27 27
3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348* + 354 + 356 + 357 +
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 - 3953 -3954-3955- | 28 28
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct. 4428)
4., Avansuri (ct. 4091- 4901) 29 29
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 30 850.472 1.079.337
Il. CREANTE
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675* + 2676 *+ 2678* + 2679* - 2966* - 2968* +
4092 + 411 + 413 + 418 - 4902- 491) A >087.058 >429.462
2. Sume de incasat de la entitatile afiliate (ct. 451%* - 495%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitatile asociate si entitatile controlate in comun 33 33
(ct. 453** - 495%)
4. Alte creante (ct. 425+4282+431**+436** + 437**+ 4382+ 441**+4424+ din
Ct.4428%*+ 444** + 445+ 446 +447**+4482+4582+4662+ 461 + 473%* - 496 + 34 34 6.744.713 15.202.616
5187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 35 35 -70 -70
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 35a
; ’ 36
(ct. 463) (301)
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 36 11.831.701 20.632.008
I1I. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501 - 591) 38 37
2. Alte investitii pe termen scurt 30 38
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 - 595 - 596 - 598 + 5113 + 5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 40 39
IV. CASA S| CONTURI LA BANCI
41 40 283.571 304.995
(din ct. 508+ct. 5112+ 512 + 531 + 532 + 541 + 542)
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 12.965.744 22.016.340
C. CHELTUIELI iN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 43 42 1.367.489 1.178.763
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 44 43 1.367.489 1.178.763
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 44
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA 1AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat % 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 +
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198) 7| e 14.035 3:317.797
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 48 47
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 6.085.169 7.977.352
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%**¥) 51 50
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. 5 51

1663+1686+269242693+ 453***)
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +

A31%¥* 4 436%%* 4+ 437%%* 4 4381 + 441%%* 4+ 4423 +4428%** + 444%** + 446%** 4+ | 53 52 5.076.312 6.208.471
447%*% + 4481 + 455 + 456*** + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 467 +473*** + 509 +
5186+ 5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd. 45 la 52) 54 53 11.175.516 17.503.620
£ ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORI CURENTE NETE 5 | 5a 2008260 5100040
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 56 55 40.907.261 44.405.315
G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 57 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 58 57 0
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 58
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 59
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451***) 62 61
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun 63 62
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453**%)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
431%*% 4 436%%* +437%** + 4381 + 441%** + 4423 + 4428%** + 444*%* 4 446*** + | 64 63 1.843.215
447%** + 4481 + 455 + 456*** 4+ 4581+462+4661+ 467 + 473*** + 509 + 5186 +
5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64 0 1.843.215
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 66
3. Alte provizioane (ct. 1511 + 1512+ 1513 + 1514 + 1518) 68 67 782.766 964.615
TOTAL (rd. 65 la 67) 69 68 782.766 964.615
I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 69 643.577 487.930
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70 167.629 155.647
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 71 475.948 332.283
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 72 81.828 432.987
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73 81.828 432,987
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 76 75
(ct. 478)(rd.76+77)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 77 76
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 78 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69 + 72 + 75 + 78) 80 79 725.405 920.917
J. CAPITAL SI REZERVE
I. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 754.110 754.110
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2. Capital subscris nevdrsat (ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 85 84
TOTAL (rd. 80 la 84) 86 85 754.110 754.110
1. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 86
I1l. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 87 31.787.336 31.734.612
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 150.822 150.822
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 90 1.351.278 2.138.171
TOTAL (rd. 88 la 90) 92 91 1.502.100 2.288.993
Actiuni proprii (ct. 109) 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C (ct. 117) 9 | 95 4.218.249 4.270.974
SOLD D (ct. 117) 97 | 96 0 0
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 97 1.681.559 2.310.030
SOLD D (ct. 121) 99 | 98 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 100 | 99 294.807 93.517
. 9C7I§:I8'I_';\;)URI PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 39.648.547 41.265.202
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat (ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI - TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 39.648.547 41.265.202

% . X . i 1) Sumele inscrise la acest rand si preluate din contul 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
) Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective. contractelor de leasing financiar si altor contracte asimilate, precum si alte creante imobilizate, scadente

**) Solduri debitoare ale conturilor respective.
**¥) Solduri creditoare ale conturilor respective.

intr-o perioada mai mica de 12 luni.
2) Se va completa de catre entitatile carora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor
publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea

si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privatd a statului si a drepturilor
reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile ulterioare
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Cod 20 - lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
e 2023 2024
2025
(formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) 01 01 60.943.765 68.276.095
-din care, cifra de afacgrl netaj corespunzatoare activitatii 02 Ola 60.943.765 68.276.095
preponderente efectiv desfasurate (301)
- din care, cifra de afaceri neta realizata din operatiuni desfasurate 03 01b
pe teritoriul national (318)
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 04 02 11.390.520 9.145.097
Venituri din vaénzarea marfurilor (ct. 707) 05 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 06 04
05
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 07 06 49.553.245 59.130.998
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.7114+712)
Sold C 08 07 5.500
Sold D 09 08 0
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 0 09
(ct.721+ 722)

4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 11 10

5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 12 11

6. Venituri din subventii de exploatare 3 12

(ct. 7412+ 7413+ 7414 + 7415+ 7416 + 7417 + 7419)

7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 14 13 1.543.185 3.266.845
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 15 14 167.629 155.647
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 16 15

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) 17 16 62.486.950 71.548.440

8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 18 17 5.082.352 6.482.491
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 19 18 231.553 186.014
b) Cheltuieli privind utilitatile (ct.605), din care: 20 19 8.268.374 6.340.674

- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 21 (;g‘;) 8.072.480 6.089.869
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 22 (1322) 5.763 7.041
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 23 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 24 21

9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23+24) 25 22 39.155.844 46.364.985

a) Salarii si indemnizatii (ct.641+642+643+644) 26 23 37.883.924 44.897.442
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b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 27 24 1.271.920 1.467.543
10.a) /:\ngtzé\sr;dfggl_ozza;e) privind imobilizarile corporale si necorporale 28 25 1257254 1.458.290
a.1) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea imobilizarilor (ct. 6811) 29 égg) 1.257.254 1.458.290
a.2) Alte cheltuieli (ct.6811++6813+6817+ din ct.6818) 30 26
a.3) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 31 27
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 32 28 -31.911 25.052
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 33 29 166.767 26.152
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 34 30 198.678 1.100
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32+33+33d+33f+33h+33j+34+35+36+37) 35 31 5.728.710 7.638.600
e (Cc?2|1t l:flé ; ;:Yéqiféﬁsstiglzljf;;§T§23+624+625+626+627+628) | 32 3.144.397 4374771
d1|r1] .fér(;k:\eltuieli cu redeventele, locatiile de gestiune si chiriile (ct. 612), 37 33 460781 653.697
- cheltuieli cu redevente (ct. 6121) 38 égz;) 427.381 621.537
- cheltuieli cu locatiile de gestiune (ct. 6122) 39 égg)
- cheltuieli cu chiriile (ct. 6123) 40 ég;) 33.400 32.160
11.3. Cheltuieli aferente drepturilor de proprietate intelectuala (ct. 616), 4 33d
din care: (310)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 42 é??)
11.4. Cheltuieli de management (ct. 617), din care: 43 (;32)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 44 (2?2)
11.5. Cheltuieli de consultanta (ct. 618), din care: 45 (:?2)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 46 (3313;)
11.6. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate; cheltuieli )
reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative 47 (3313é) 977.343 1.024.631
speciale (ct. 635 + 6586%)
11.7. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator (ct. 652) 48 34 2.601 3.586
11.8. Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 655) 49 35
11.9. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 50 36
11.10. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 51 37 1.143.588 1.381.915
Che!tuie!i €y dqbanz:%e o.-‘e rgfmangare inregistrate-de er‘.‘tité‘gi!e rad_iate din 38
12. Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 52 39 782.766 181.849
- Cheltuieli (ct.6812) 53 40 782.766 926.551
- Venituri (ct.7812) 54 41 744.702
a1 718419420- 71422435+ 26431+ 39 s | a2 00474942 68677955
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 56 43 2.012.008 2.870.485
- Pierdere (rd. 42 - 16) 57 44 0 0
13. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 58 45
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 59 46
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14. Venituri din dobanzi (ct. 766) 60 47 61.167 15.515
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 61 48
15. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct. 7418) 62 49
16. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 63 50 117 10
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 64 51
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 65 52 61.284 15.525
1 7.. Ajustari de. valgare privind imobilizarile financiare si investitiile financiare 66 53
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli (ct.686) 67 54
- Venituri (ct.786) 68 55
18. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 69 56 56.536 170.531
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 70 57
19. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 71 58 759 272
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 72 59 57.295 170.803
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 52 - 59) 73 60 3.989 0
- Pierdere (rd. 59 - 52) 74 61 0 155.278
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 75 62 62.548.234 71.563.965
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 76 63 60.532.237 68.848.758
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 77 64 2.015.997 2.715.207
- Pierdere (rd. 63 - 62) 78 65 0 0
20. Impozitul pe profit (ct.691) 79 66 334.438 405.177
21. Cheltuieli cu impozitul pe profit, respectivimpozitul pe profit la nivelul
impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontarile in cadrul 80 (ggZ)
grupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct.694)
22. Venituri din impozitul pe profit, respectiv impozitul pe profit la nivelul
impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontarile in cadrul 81 (222)
grupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct. 794)
oy i ivitati (et 695) 67
23. Cheltuieli cu impozitul pe profit la nivelul impozitului minim pe cifra de 8 67a
afaceri (ct. 697) (317)
24. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 83 68
PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit (rd. 64 + 66b) - (65 + 66 + 66a +67 + 67a + 68 ) 84 69 1.681.559 2.310.030
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 66a+67+67a+68) - (64 + 66b) 85 70 0 0

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.

La randul 26 (cf.OMF nr.107/ 2025)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor al

contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.

La randul 47 (cf.OMF nr.107/ 2025)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiaza cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decat cele prevdzute

de Codul fiscal.
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DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2024
COd 30 (formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B) - lel -
Nr.rd. N
I. Date privind rezultatul inregistrat o ";' Nr.unitati Sume
2025 ’
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01 1 2.310.030
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Nr.rd. Pentru Pentru
. . . OMF Nr. Total, . . . s
Il Date privind platile restante 107/ . activitatea | activitateade
: rd. din care: . coes
2025 curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante - total (rd.05+ 09+ 151a 17 + 18) 04 04 1.559.190 1.559.190
Furnizori restanti — total (rd. 06 la 08) 05 05 1.246.180 1.246.180
- peste 30 de zile 06 06 762.907 762.907
- peste 90 de zile 07 07 483.273 483.273
-peste T an 08 08 0 0
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - 09 09 0 0
total(rd.10 la 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10 0 0
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de
11 11 0 0
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si
) 15 15 0 0
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, taxe si contributii neplatite la termenul stabilit
. 17 17 0 0
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;(7)?) 0 0
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele 9 18 313.010 313.010
locale
Nr.rd. N
lll. Numar mediu de salariati o m'l“ 31.12.2023 31.12.2024
2025 ’
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 523 518
Numaltul efectiv de salariati eX|§tent| la sfarsitul perioadei, ” 20 508 502
respectiv la data de 31 decembrie
<eie 2 R R xd.
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, ome | Nr. .
o . nr.107/ Sume (lei)
subventii incasate si creante restante gl rd.
A B 1
Rede.ven.;e plaflte in cur§ul per!oadel de raportare pentru bunurile din domeniul 2 21 258.994
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 22 258.994
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 23




F30 - pag. 2

Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 25 24
Chirii platite n cursul perioadei de raportare pentru terenuri 7) 2% 25
Venituri brute din servicii platite cdtre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 27
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 2 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30 54.355.193
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 32 31
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32 54.355.193
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 (;?g)
- subventii pentru combustibili fosili 36 é?';’)
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele
. . . RN . 37 34 10.712.217
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care:
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35 10.065.810
- creante restante de la entitati din sectorul privat 39 36 646.407
Nr.rd.
. . ee omr | Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor nr107/| rd Sume (lei)
2025 ’
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 37 4.258.320
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 (3(7);)
T o e Nr.rd.
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P ome 31.12.2023 31.12.2024
cercetare - dezvoltare **) o2 rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 43 é?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 46 41
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
Nr.rd. N
T . r.
VII. Cheltuieli de inovare ***) o107 | rd 31.12.2023 31.12.2024
2025 :
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 é?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
Nr.rd.
. . OMF Nr.
VIil. Alte informatii nr.107/ 31.12.2023 31.12.2024
. rd.
2025
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale " 46
(ct. 4094), din care:
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- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 53 46a
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) (303)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 54 46b
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 55 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru 56 47a
imobilizari corporale (din ct. 4093) (305)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 57 47b
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Imobilizari financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- parti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
. . . 52a
- detineri de cel putin 10% 63 | o7
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumparari de bunuri de
natuya sjcocu!rllor si pentr}J p'res-tarl dAe servicii acordate 68 57 5368435 5.725.191
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru 58
prestdri de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (30;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit
) ) ) ) 71 59 190.440 224.196
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legatura cu personalul si conturi asimilate
72 . .
(ct. 425 + 4282) 60 10.472 197.378
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 6.346.554 14.437.510
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 . .
(ct.431+437+4382) 62 727.248 728.671
- creante fiscale in legatura cu bugetul de stat
75 . .
(ct.436+441+4424+4428+444+446) 63 12.343 422769
- subventii de incasat(ct.445) 76 64 5.606.963 13.286.070
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul de stat(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 20 67

(ct.451), din care:
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- creante cu entitati afiliate nerezidente

80
(din ct. 451), din care: 68
- creante comerciale cu entitati afiliate 81 69
nerezidente (din ct. 451)
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70 3.473.829 10.070.564
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), 83 71 1456.176 1.746.420
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72 -70
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
'peI’S.OBI:].e|EJUFI?|ICG,. altgle g!ecat crear.1tele in legatura cu g5 73 143726 1.724.640
institutiile publice (institutiile statului)
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii 86 74 18.950 21.850
si nedecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
Dobanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 87 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 89 76a
4538) (313)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
st kkkk 90 77
economici )
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 91 78
+ 507 + din ct.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
- detineri de obligatiuni verzi 9% (258)
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casa in lei si in valuta (rd.85+86 ) 98 84 47.970 19.450
-inlei (ct. 5311) 99 85 47.970 19.450
-in valuta (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la banciin lei si in valuta (rd.88+90) 101 87 234.007 285.019
-inlei (ct. 5121), din care: 102 88 233.757 284.868
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
- in valuta (ct. 5124), din care: 104 20 250 151
- conturi curente in valuta deschise la banci
3 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 92 1.592 526
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de
107 .
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411) 3 1592 >26
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din 108 94
ct. 5125 + 5414)
Datorii (rd. 96 +99+ 102+ 103 + 106 + 108 + 110+ 111 + 109 95 11.243.238 16.462.027

116 + 119 + 122 + 128)
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Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata

110
contractului de credit este mai mica de 1 an) £l
(din ct. 519), (rd .97+98)
-in lei 111 97
-in valuta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata
S . . N 113 99
contractului de credit este mai mare sau egala cu 1 an)
(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 114 100
-invaluta 115 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 116 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 + 17 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105)
- in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . . 118 104
in functie de cursul unei valute
-invaluta 1179 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 106
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 | 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 (1302713)
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 6.085.169 7.977.352
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (13009;)
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
126 A497. A4A11.
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 110 1:497.422 1411182
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 127 111 2.232.053 4.592.399
+ 446 + 447 + 4481) (rd.1121a 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
12 341. A405.
(ct431+437+4381) 8 112 1.341.330 1.405.857
- datorii fiscale in legatura cu bugetul de stat
129 . .
(ct.436+441+4423+4428+444+446) 13 565826 728.922
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 130 | 114
(ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul de stat (ct.4481) 131 | 115 324.897 2.457.620
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451),
. ’ ’ ; 132 | 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2) 33 | 117
(din ct. 451), din care:
- cu scadenta initiala mai mare de un an 134 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 1182
indiferent de scadentd (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 119
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- sume datorate actionarilor / asociatilor pers fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 4661 +
139 A428. A481.
467 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: 122 1428594 2:481.094
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, dividende
140 - .
si decontari din operatii in participatie 123 70 693.124
(ct.453+456+457+4581+467)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
141 . .787.
institutiile publice (institutiile statului) 3) 124 213.132 1.787.970
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 3 | 126
si investitii pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin g | 127
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care: 145 128
~ . . 128a
- cdtre nerezidenti 46| 51
Dobanzi de platit catre nerezidenti 128b
147
(din ct. 4518 + din ct. 4538) 314
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii s | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 130
- actiuni cotate 4) 150 | 131
- actiuni necotate 5) 151 132 754.110 754.110
- parti sociale 152 | 133
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135
e . . . 1. xd.
IX. Informatii privind cheltuielile cu ome | N
1P oot | e 31.12.2023 31.12.2024
colaboratorii roee | T
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 136 629.516 696.263
e e . . . . xd.
X. Informatii privind bunurile din domeniul SMF Nr.
public al statului ar107/ | rd. 31.12.2023 31.12.2024
2025
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 56 | 137
administrare
c\/oar:(z:z?jnlzununlordm domeniul public al statului aflate in 157 | 138 398.138.102 455.804.992
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 158 | 139
Xl. Informatii privind bunurile imobile din
. . v o Nr.rd.
proprietatea privata a statului supuse OME Nr.
. tarierii i P d.art.356 di ar107/ | pd. 31.12.2023 31.12.2024
inventarierii in conft. cu preved.art. n 2025
OouUG nr.57/2019
A B 1 2
Valoarea contabild neta a bunurilor 6) 159 | 140
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Nr.rd.
. . > Nr.
XIl. Capital social varsat ome | 31.12.2023 31.12.2024
. rd.
2025
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7,
P ( ) 7) 160 | 141 754110, X 7541100 X
(rd. 142 + 145+ 149+ 150 + 151 + 152)
- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142
- detinut de institutii publice de subord. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locala 163 | 144
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145 754.110 100,00 754.110| 100,00
- cu capital integral de stat 165 | 146 754.110 100,00 754.110 100,00
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr.rd. N
OMF r. .
nr.107/ | pd. Sume (Iel)
2025
A B 2023 2024
XIll. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau [ocal, de repafrtlzat c.lln profltu! E)EerCI;Iull:ll financiar 172 | 153 220446 693.124
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societatile si regiile autonome, din care:
- catre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155 220.446 693.124
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr.rd. N
OMF r. .
nr.107/ | ¢d. Sume (Iel)
2025
A B 2023 2024
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate in perioada de raportare din profitul 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- dividende/varsaminte din profitul exercitiului financiar al
. . - 177 | 158
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
) s - S 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsaminte din profitul exercitiilor financiare 81 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163
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- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 184 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
.. e e . . . Nr.rd.
XV. Dividende distribuite actionarilor/ ome | Nr. .
atilor di fitul tat nr107/| rd Sume (lei)
asociatiior din profritul reporta 2025 .
A B 2023 2024
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 185 | 1652
raportare din profitul reportat (312)
e e . . . Nr.rd.
XVI. Repartiziri interimare de dividende ome | Nr. .
trivit Legii nr. 163/2018 107/ g Sume (lei)
potrivit Legii nr. i .
A B 2023 2024
- dividendele interimare repartizate 8 186 (136155%
. . Nr.rd.
XVII. Creante preluate prin cesionare de la ome | Nr. S (lei)
persoane juridice ****¥) nr107/) rd. ume {lel
2025
A B 31.12.2023 31.12.2024
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 7 | 166
valoarea nominala), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 88 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 80 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 190 | 169
afiliate
. . . o e erv_ e o Nr.rd.
XVIII. Venituri obtinute din activitati agricole |0 | . S (lei)
KRXXKRK) nr107/1 pd, ume ({lel
2025
A B 31.12.2023 31.12.2024
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 192 | 1702
similare (ct. 6587), din care: (322)
. - 170b
- inundatii 193 | (323
« 170c
- secetd 194 | ou
- alunecari de teren 195 | 1704

(325)
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REPREZENTATUL LEGAL (ADMINISTRATORUL SAU PERSOANA CARE ARE INTOCMIT,
OBLIGATIA GESTIONARII ENTITATII),

Numele si prenumele Numele si prenumele
GODJA CLAUDIU CHEBELEU LAURA
Semnatura Calitatea
12--CONTABIL SEF

Semnatura

Formular Nr.de inregistrare in organismul profesional:

VALIDAT

*) Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (transferuri de la bugetul de stat catre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de invatamant, stimularea somerilor care se incadreaza in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in munca pe perioada nedeterminata someri in varsta de peste 45 ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipatd partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de varstd, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativa, dezvoltarea
tehnologica si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologicd, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completérile ulterioare.

***) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurilor corespunzatoare capitolelor VI si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitatilor in temeiul
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniul
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Regulamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

***%) [n categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile care intra in sfera de reglementare contabild a Bancii Nationale a Romaniei, respectiv a Autoritatii de
Supraveghere Financiara, societétile reclasificate in sectorul administratiei publice si institutiile fara scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

**¥%¥) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate' se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

¥***%¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricola (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa ramana proprietatea fermierului si ca o astfel de prelucrare sa aiba ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activitati neagricole.

(2) Tn sensul alineatului (1), 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, fanete etc.) si aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitati ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apa in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2) Valoarea inscrisa la randul 'datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:' NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an'si 'datorii comerciale cu entitétile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)".

3) In categoria 'Alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu institutiile publice (institutiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472.

4) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negociabile si tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii economici carora le sunt incidente prevederile art. 356 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si
actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. 4 alin. (2) lit. b) din HG nr. 1176/2024 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea si actualizarea inventarului bunurilor din
domeniul public al statului si ale inventarului bunurilor imobile din domeniul privat al statului

7) La sectiunea 'XII Capital social varsat', cf. OMF 107/ 2025, la rd. 161 - 171 (cf.OMF nr.107/ 2025) in col. 2 si col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzator
capitalului social detinut in totalul capitalului social varsat inscris la rd. 160 (cf.OMF nr.107/ 2025).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2024

F40 - pag. 1

Cod 40 - lei -
Elemente de Nr. Valori brute
imobilizari rd. Sold Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
l.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 01 X
2.Cheltuieli de dezvoltare 02 X
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | 5 248.928 25978 38.087 X 236.819
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 04 X
5Active necorporale de explorare 05 X
si evaluare a resurselor minerale
6.Avansuri acordate pentru
) e 06 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 la 06) 07 248.928 25.978 38.087 X 236.819
Il.Imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de terenuri| 08 31.855.077 X 31.855.077
2.Constructii 09 12.296.634 98.230 12.198.404
3.Instalatii tehnice si masini 10 8.670.273 2.655.568 278.450 11.047.391
4 Alte instalatii, utilaje si mobilier| 11 355.529 8.200 6.973 356.756
5.Investitii imobiliare 12
6.mobilizari corporale in curs de | , 5 199.168 174.400 72.168 301.400
executie
7.Investitii imobiliare in curs de 14
executie
8.Active corporale de explorare si 15
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 16
10.Avansuri acordate pentru 17
imobilizari corporale
TOTAL (rd.081a 17) 18 53.376.681 2.838.168 455,821 55.759.028
lll.Imobilizari financiare 19 X
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(rd.07+18+19) 20 53.625.609 2.864.146 493,908 55.995.847

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate la reduceri

2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

- lei -

Reducerea/eliminarea

Amortizare la

Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Amortizare !n cursul in cursul anului a sfarsitul anului
rd. anului 1) . e
valorii amortizarii 2) (col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
l.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 21
2.Cheltuieli de dezvoltare 22
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | 4 119.199 78.321 38.087 159.433
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 24
5.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 25
minerale
TOTAL (rd.21 la 25) 26 119.199 78.321 38.087 159.433
Il.Imobilizari corporale
1.Amenajari de terenuri 27
2.Constructii 28 10.828.895 323.736 68.006 11.084.625
3.Instalatii tehnice si masini 29 4,555,172 1.025.950 278.451 5.302.671
4.Alte instalatii utilaje si mobilier | 30 123.342 30.283 6.973 146.652
5.Investitii imobiliare 31
6.Active corporale de explorare si 32
evaluare a resurselor minerale
7.Active biologice productive 33
TOTAL (rd.27 la 33) 34 15.507.409 1.379.969 353.430 16.533.948
AMORTIZARI - TOTAL (rd.26 +34)| 35 15.626.608 1.458.290 391.517 16.693.381

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate la

Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizarii
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate
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SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

- lei -
Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
rd. in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 11 12 13

l.Imobilizari necorporale

1.Cheltuieli de dezvoltare 36

2.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si
active similare si alte imobilizari
necorporale

37

3.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 38

minerale

4. Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale

TOTAL (rd.361a 39) 40
Il.Imobilizari corporale

1.Teren}1ri si amenajdri de M
terenuri

2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43

4 Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44

5.Investitii imobiliare 45
6.Investitii corporale in curs de 6
executie
7.Investitii imobiliare in curs de 47
executie
8.Active corporale de explorare si 48
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 49
10.Avansuri acordate pentru 50
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 41 la 50) 51
IIl.Imobilizari financiare 52
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE - 53
TOTAL (rd.40+51+52)
REPREZENTATUL LEGAL (ADMINISTRATORUL SAU PERSOANA CARE ARE INTOCMIT,
OBLIGATIA GESTIONARII ENTITATIN),
Numele si prenumele Numele si prenumele
GODJA CLAUDIU CHEBELEU LAURA
Semnatura Calitatea
12--CONTABIL SEF

Formular
VALIDAT Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional:




[ Precizari MFP (napoi) | LISTARE

ATENTIE!
Conform prevederilor pct. 1.8(4) alin 4 din Anexa nr. 1 la OMF nr. 107/ 2025, "in vederea depunerii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului
financiar 2024 in format hadrtie si in format electronic sau numai in formd electronicd, semnate cu certificat digital calificat, fisierul cu extensia zip va contine si prima
pagind din situatiile financiare anuale listata cu ajutorul programului de asistenta elaborat de Ministerul Finantelor Publice, semnata si scanata alb-negru, lizibil".

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea

-

raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

>

A.  Intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale la ANAF
Entitatile prevazute la art. 3 din OMF nr. 107/2025intocmesc situatii financiare anuale potrivit Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare.

in baza art. 185 din legea societitilor, consiliul de administratie, respectiv directoratul, este obligat s& depuna la Agentia Nationald de Administrare
Fiscalasituatiile financiare anuale aprobate de catre adunarea generald a actionarilor/asociatilor, insotite de documentele prevazute de lege.

Termenele pentru depunerea situatiilor financiare anuale la Agentia Nationala de Administrare Fiscala sunt urmatoarele:

a) pentru societétile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, societatile/companiile nationale, regiile autonome,
institutele nationale de cercetare-dezvoltare, pana la data de 31 mai inclusiv a exercitiului financiar urmator celui de raportare;

b) pentru celelalte persoane prevazute la art. 1 alin. (1) - (3) din Legea nr. 82/1991, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, pana la data de 30 aprilie
inclusiv a exercitiului financiar urmator celui de raportare.

In cazul in care aceste date corespund unor zile nelucritoare, ultima zi de raportare este prima zi lucratoare urmatoare acestora.

B. Intocmirea raportérilor contabile anuale

@ Depun raportari contabile anuale:

- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic si carora le sunt incidente Reglementdrile contabile, aprobate prin OMFP nr.
1.802/2014

- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii — in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic;

- subunitatile(unitatile) deschise in Romania de societati rezidente in state apartinand Spatiului Economic European,

- sediile permanente ale persoanelor juridice cu sediul in Spatiul Economic European

- persoanele juridice straine cu sediul in Spatiul Economic European, care au locul de exercitare a conducerii efective in Romania.

Depunerea la ANAF a raportarilor contabile anuale la 31 decembrie se efectueaza pana la data de 31 mai inclusiv a exercitiului financiar urmator celui de
raportare, cu exceptia raportdrilor contabile anuale intocmite de persoanele juridice aflate in lichidare.

Potrivit prevederilor art. 36 alin. (3) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pe perioada lichidarii, persoanele
juridice aflate in lichidare depun o raportare contabild anuala in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic, la Agentia Nationala de Administrare
Fiscala.

C. Declaratie de inactivitate, potrivit art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii, depusa de

entitatile care nu au desfasurat activitate de la constituire pana la sfarsitulexercitiului financiar de raportare

Entitatile care nu au desfasurat activitate de la constituire pana la sfarsitul exercitiului financiar de raportare nu intocmesc situatii financiare anuale, urmand sa
depuna in acest sens la ANAF o declaratie pe propria raspundere a persoanei care are obligatia gestiondrii entitatii in termen de 60 de zile de la incheierea
exercitiului financiar.

D. Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale

- se poate efectua doar in conditiile Procedurii de corectare a erorilor cuprinse in situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale depuse de operatorii
economici si persoanele juridice fara scop patrimonial, aprobata prinOMFP nr. 450/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Erorile contabile, asa cum sunt definite de reglementarile contabile aplicabile, se corecteaza potrivit reglementdrilor respective. Ca urmare, in cazul
corectariiacestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportdri contabile anuale corectate.

E. Modalitatea de raportare in cazul revenirii la anul calendaristic, ulterior alegerii unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de cate ori entitatea isi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile art. VI alin. (1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015
privindmodificarea si completarea unor reglementari contabile,cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitatii nu prevede depunerea vreunei instiintari in acest sens.

Potrivit prevederilor art. VI alin. (7) din OMFP nr. 4.160/2015,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasa pentru intocmirea de situatii financiare anuale
astfelincat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepand cu urmatorul exercitiu financiar 1) incheiat se refera
ladata de 1 ianuarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curentA.2), respectiv exercitiului
financiarprecedent celui de raportare.

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteaza sa revina la anul calendaristic incepand cu 01 ianuarie 2025,
aceasta intocmeste raportdri contabile dupa cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2024 - raportari contabile anuale;

- pentru 31 decembrie 2025-situatii financiare anuale.

F. Contabilizarea sumelor primite de la actionari/ asociati - se efectueaza in contul 455 3) ,Sume datorate actionarilor/asociatilor”.

Tn cazul in care imprumuturile sunt primite de la entitati afiliate, contravaloarea acestora se inregistreaza in contul 451 ,Decontéri intre entitatile afiliate”.

1) Acesta se referd la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.

2) Acesta reprezintd primul exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai sus, soldurile bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2025 se referd la data del
ianuarie 2025, respectiv 31 decembrie 2025, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2025), respectiv exercitiuluifinanciar
precedent celui de raportare (2024).

3) A se vedeaq, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementdrile contabile, potrivit cdrora sumele depuse sau ldsate temporar de cdtre actionari/asociati
ladispozitiaentitdtii, precum si dobdnzile aferente, calculate in conditiile legii, se inregistreazad in contabilitate in conturi distincte (contul 4551 ,Actionari/ asociati -conturi
curente”, respectiv contul 4558 ,Actionari/ asociati - dobanzi la conturi curente”).




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)
Atentie! Selectati mai intai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

Nr.cr. Cont Suma

1 Alege cont ;l
_+ ]

Preluare F10, F20 col.2 Sterge date incarcate







situatie fluxuri trezorerie + modif K proprii.pdf

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE
Metoda directa

Nr. Denumirea elementului - _LEI_ .
Exercitiul financiar
2023 2024
A | Fluxuri de numerar din activitati de exploatare
+ Incasari de la clienti 66,047,543 65,736,252
+ | incasari debitori diversi+altii 358,826 883,367
+ | incasare Casa de sanatate-concedii medicale 633,193 834,452
Plati catre furnizori, asigurari, GPL, GBE 26,043,230 23,390,374
Plati catre angajati. 35,918,344 40,946,715
Dobanzi platite 54,936 253,566
Impozitul pe profit platit 368,774 413,523
tva de plata 887,730 1,728,106
- impozite si taxe 631,953 909,159
alte plati -27,604 123,446
+ | Incasari din asigurarea impotriva cutremurelor
Numerar net din activitati de exploatare 3,162,199 -310,819
B | Fluxuri de numerar din activitati de investitie
Plati pentru achizitionarea de actiuni
Plati pentru achizitionarea de imobilizari corporale 2,924,160 2,986,707
+ | Incasari din vanzarea de imobilizari corporale
Dobanzi incasate 61,167 15,493
+ | Dividende incasate
Numerar net din activitati de investitie -2,862,993 -2,971,214
C | Fluxuri de numerar din activitati de finantare
+ | Incasari din emisiunea de actiuni
Incasari din imprumuturi bancare -1,090,929 38,258,580
Rambursarea creditelor bancare 34,954,817
Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar 21,865 307
- | constituire depozite 47 516,522
+ | desfintare depozite 47 516,522
+ | Incasari asociati
Plati catre asociati
2 Dividende platite 220,294
+ | Incasari / transferuri investitii-alocatii bugetare 1,475,271 1,552,355
Plati furnizori alocatii bugetare 1,475,271 1,552,355
Numerar net din activitati de finantare 1,333,088 3,303,457
Cresterea neta a trezoreriei si a echivalentelor de
numerar

>








perioadei

Numerar si echivalente de numerar la inceputul

1,317,454

283,571

Numerar si echivalente de numerar la sfarsitul perioadei

283,571

304,995

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALURILOR PROPRII

Denumirea elementului Sold la Cresteri Reduceri Sold la
01.01.2024 31.12.2024
Total, prin Total, din prin
din care | transfer care transfer

Capital subscris 754.110 0 0 0 0 754.110
Prime de capital 0 0 0 0 0 0
Rezerve din reevaluare 31.787.336 0 0 52.723 0131.734.613
Rezerve legale (reglari 150.822 0 0 0 0 150.822
aferente anilor 2015+2018)
Rezerve statutare sau 0 0 0 0 0 0
contractuale
Rezerve reprezentand 4.218.250 52.723 010 0] 4.270.973
surplusul realizat din rezerve
din reevaluare
Alte rezerve 1.351.278 | 786.893 0 0 0] 2.138.171
Actiuni proprii 0 0 0 0 0 0
Rezultatul reportat 0 0 0 0 0 0
reprezentand profitul
nerepartizat sau pierderea
neacoperita
Profit nerepartizat 0 0 0 0 0 0
Pierdere neacoperita -(seld 0 0 0 0 0 0
debitor)
Rezultatul reportat provenit
din adoptarea pentru prima
data a IAS, mai putin IAS 29

Sold creditor 0 0 0 0 0 0

Sold debitor 0 0 0 0 0 0








Rezultat reportat provenit
din corectarea erorilor
contabile

Sold creditor

Sold debitor

Rezultat reportat provenit
din trecerea la aplicarea
Reglementarilor contabile
conforme cu Directivele
Europene (OMFP
nr.1802/2014)

Sold creditor

Sold debitor

Profitul sau pierderea
exercitiului financiar

Sold creditor

1.681.559

2.310.030

1.681.559 0

2.310.030

Sold debitor

0

Repartizarea profitului

294.807

93517

294.807

93.517

Total Capitaluri proprii

39.648.547

3.056.129

1.439.475

41.265.202

Intocmit

Sef serviciu finaciar contabil

Chebeleu Laura

Director

Godja Claudiu
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NOTE EXPLICATIVE-scan mic.pdf

SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTA 1 - Active imobilizate

Variatia valorilor brute, a amortizarii $i a valorilor nete in cursul exercifiului financiar 2024 pe fiecare categorie

31 decembrie 2024

de imobilizari sunt prezentate dupa cum urmeaza:

Valoare bruta active imobilizate

NOTE LA SITUATILE FINANCIARE

Denumirea elementului de

L Sold la Cedari, Sold ia
imobilizare Cresteri transferuri -
© 31.12.2023 si alte reduceri 31.12.2024
0 1 2 3 4=1+42-3
Cheltuieli de constituire si :
dezvoltare 0 0 0 C
Alte imobilizari necorporale 248.998 05 978 328 087 236 819
Avansuri si imobilizan
necorporale in curs 0 0 ° °
Imobilizari necorporale 248928 | 25978 38.087 236.819
Terenuri 31855077 ' O 0 31.855.077
Constructii 12.296.634 0 98.230 12.198 404
Instalatii tehnice si masini 8.670.273 | 2.655.568 278.450 11.047.391
Alte instalatn, utilaje si mobilicr 355 529 8.200 6.073 356.756
Imobilizari corporale in curs 199.168 | 174400 72.168 301.400
Avansuri imobiliz 0 0 0 0
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

Imobilizari corporale 53.376.681 | 2.838.168 : 455.821 55.759.028
Imobilizari financiare 0 0 0 0
Active imobilizate total 53.625.609 | 2.864.146 1 493.908 55.995.847

Imobilizarile necorporale
Cresterite de imobilizari necorporale de 25.978 lei, reprezinta:
- licente de transport auto in valcare de 25.978,00 lei, licente care suni valabile pe diverse perioade de timp s
care sunt amortizate pe perioada valabilitatii lor. La expirarea valabilitalii, licentele de transport se scot din
evidenta contabila.
Imobilizari corporale - sunt recuncscute, evaluate si inregistrate in conformitate cu prevederile secfjunii 8 din
OMFP 1802/2014 si a politicilor contabile aprobate.
Societatea detine titluri de proprietate asupra terenurilor i constructjiior.
Cregterile de imobilizari corporale in suma de 2.838.168,00 lei reprezinta:
instalatii tehnice si masini, in valoare totala de 2.655.568,00 iei, reprezentand achizitii de .
12 buc autobuze SH in suma totala de 2.347.501,00 Jei
3 buc autoutilitare SH in suma totala de 214.550,00 lei
1 buc masina taiat asflat in suma totala de 8.829,00 lei
1 buc centrala telefonica in suma totala de 3.445,37 lei
1 buc masina oscilanta in suma totala de 4.000,00 lei
1 buc motofierastrau pe benzina in suma totaia de 3.600 iei
1 buc compresor cu pisten in suma totala de 5.208,19 lei
10 bhuc aparate aer conditionat in suma totala de 24.500,00 lei
1 buc generator curent cu motor pe benzina in suma totala de 7.000,00 lei
1 buc placa compactoare in suma totala de 4.700,00 lei
1 buc masina cusut SH in suma totala de 2.500,00 lei
5 buc laptop-uri in suma totala de 17.675,00 lei
1 buc unitate pc in suma totala de 9.248,00 lei
1 buc ups in suma totala de 2.811,00 lei
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2024

- alte instalatii, utilaje si mobilier, in valoare totala de 8.200,00 lei, reprezentate de achizitionarea

urmatoarelor active:

1 buc aspirator cu functie de spalare in suma totala de 8.200,00 lei
- imobilizari in curs ( nereceptionate la 31.12.2024) reprezentand 4 autoutilitare in valoare totala de 174.400 lei

Soldul imobilizarilor in curs, de 301.400,00 lei, este format din plata unui avans pentru studiu de fezabilitate
pentru montarea de panouri fotovoltaice in suma de 127.000 lei si avans pentru achizitionarea a 4 buc

autoutilitare.

Reducerile inregistrate la imobilizari corporale reprezintd casari de mijloace fixe inutilizabile, casari aprobate
de Consiliul de Administratie a! societatii, in urma acestor casari rezultand deseuri care au fost valorificate.

Amortizare cumulata

Ajustari de valoare (amortizari si ajustari pt.depreciere sau

pierdere de valoare)

Denumirea elementuiui de imobilizare . Aju§tari : Reduceri
3422023 | nreaistrate | U 31.12.2024
in cursul reluari
exercitivlui
0 1 2 3 4=142-3
Cheituieli de constituire si dezvoltare 0 0 0 0
Alte imobilizari necorporale 119,199 78321 |  38.087 159,433
Imobilizari necorporale 145199 78321 | 38.087 159.433
Terenuri 0 0 0 0
Constructii 10.828.895 323.736 68006 | 11.084.625
Instalatii tehnice si masini 45561721 1025950 | 278451 5.302.671
Alte ins‘ralatii, utilaje si mobilier 123.342 . 30 283 6.973 148 852
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Imobilizari corporale

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

15.507.409 1.379.969

353.430

16.533.948

Active imobilizate total

15.626.608 1.458.290

381.517

16.593.381

Amortizarea se calculeaza la cost, prin metoda liniaré, de-a lungul duratei utile de viata estimata a activelor.

S-a respectat legislatia specificd, respectiv Legea 15/1894, HG 2139/2005.

Valoarea contabild netd a imobilizarilor la 31 decembrie 2024

Valoare bruta Amortisment Valoare neta
Denumirea elementutui de imobilizare
31.12.2024 31.12.2024
f 1 3=1-2
Imobilizari necorporale 236.81 156.433 77 386
Terenur: 31,855,077 0 31.856.077
Constructii 12.198.404 11.084.625 1.413.779
instalain tehnice s1 masini 11.047 391 5302671 5744.720
Alte instalatii, utilaje si mobilier 156,756 146.852 210.104
Imobilizari corporale in curs 301,400 0 204.400
Avansuri imobilizari 0 0 5 0
Imobilizari corporale 55750028 | 16.533.948 | 39.225.080
Imobilizarn financiare ;
Active imobilizate total 55995847 | 16.693.381 33.302.466








SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

Valoarea contabita neta a imobilizarilor totele {necarporale si corporale), la finele anului 2024 este in suma de
39.302.466,00 lei, in crestere fata de finele anului 2023 (37.999.001,00 lei}, cu 3,4 %.

Imobilizérile nete reprezintd 95,22% din activul bilanfului societatii, fata de 96,00% la 2023 in scadere cu 0,78%
fata de 2023, datorat in principal majorarii activului total al societatii {crestere creante, crestere stocuri)

Ajustari pentru deprecierea gi pierderea de valoare a imobilizarilor corporale
Conducerea societétii a revizuit valoarea contabild net a imobiliz3rilor corporale si a considerat ¢ nu este
necesara calcularea si inregisirarea de ajustari pentru deprecierea acestor active.

NOTA 2 - Provizioane

Societatea a constituit la finalul anului 2024 provizicane pentru zilele de concediu de odihna aferente anului
2024 si neefectuate (3.797 zile ) de catre un numar de 343 salariati, in valoare totala de 881.774,00 lei. Pe
masura ce aceste zile de concediu de odihna se vor efectua, sumele aferente vor fi trecute pe venituri, in
contrapartida cu anularea provizionului aferent.

De asemenea avand in vedere HG 617/2023, conform careia societatea trebuie sa achite anual catre AMEPIP
un “tarif de monitorizare de pana la 0.1% din veniturile totale stabilite prin situatiile financiare”, s-a constiuit un

provizion in valoare de 61.448,00 lei,







SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

NOTA 3 - Repartizarea profitului

31 decembrie 2024

In conformitate cu ORDONANTA Nr. 64/2001 actualizata, privind repartizarea profitului 1a societalile natjonale,
companiile nationale si societétile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile
autonome, pentru exercitiul financiar al anului 2024, profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit
se repartizeaza in procent de 50% sub forma de dividende.

Propunere repartizare profit

2024

Rezuitat brut al exercitiului;

2,715,207.00
- rezerva legsid .
- impozit profit 405177.00
Profit net 2,310,030.00
Profit repartizat la rezerve din profit reinvestit (cf
art.22 din Legea 227/2015 privind Codul fiscal 93,517.00
Profit ramas de repartizat, din care 2,216,513.00
- distribuire dividende 50% 4 108 256 50
- profit nerepartizat 50%: 1 108 256.50

Nota de repartizare a profitului va face obiectul unei aprobari distincte in cadrul AGA de aprobare a

situatiilor financiare ale anului 2624.







SC COMPANIA DE TRANSPORT PLBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

NOTA 4 - Analiza rezultatului din exploatare

INDICATORI
nrcit 2023 2024
a 1 2

1 Cifra de afaceri neta 60,943,765 68,276,095
2 {C;sd?é}bunurilor vandute si al serviciilor prestate 53,928,177 64,422,566
3 Cheltuielile activitalii de baza 32,929,646 36,674,682
4 Cheltuielile activitatii auxiliare 14 434,790 16,337,220
5 Cheltuielile indirecte de productie 6,563,741 11,410,464
£ Rezultatuf brut aferent cifrei de afaceri nete {1-2) 7,015,588 | 3,853,529
7 Cheltuieli de desfacere 0

8 Cheltuieli generale de administratie 5,546,764 4 255,389
8 Alte venituri din exploatare 1,543,185 3072345
10 Rezultatul din exploztare {6-7-849) 2,012,008 2,870,485

Cifra de afaceri a crescut in 2024 fata de 2023 cu 12%.

Costul bunurilor vandute si al serviciiior prestate a crescut in 2024 fata de 2023 cu 19%, in principal
datorita cresterii cheltuielilor cu salariile, cu combustibilii, si cu asigurarile si prestarile de servicii de paza si
igienizare care s-au dublat in 2024 fata de 2023 {datoral in mare cresteri salartului minim pe economie in 2024},
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NOTE LA SITUATILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

dar si datorat investitilor efectuate de societate in cursul anului in active imobitizate amortizabile si in
renovarea/modernizarea unor spatii administrative, Cheltuielile activitatii de baza cuprind si suma de 1.054.128
lei, reprezentand cheltuiala aferenta consumului de piese de schimb primite din donatii, respectiv traverse pentru
mentenanta cale rulare - aflate initial in custodie de la Primaria Municipiului Arad- primite de la SC Colas Rail
Romania SRL. Aceste costuri se afla in contrapartida si pe venitur din donatii, in Alte venituri din exploatare.

NOTA 5 - Situatia creantelor i datoriilor

Creante
lei
Dentimirea elementului din bilant Sold la Termen de lichiditate
12/31/2024 Sub1an Peste 1 an
0 12243 2 3
a) Creante comerciale 5725191 5,429,462 295,729
b} Ajustan pentru creante 295,729 -295.728
c) Creante catre bugete 1,151,440 1,151,440
d) Subventii 13,286,070 13,286,070
e) Creante personal 197,378 197,378
. -
) e et e
Totzi 20,576,839 20,576,839 0

a) creantele comerciale cuprind sume datorate de catre clientii si debitoril societati. Cea mai mare parte a
facturilor emise au termenul de Tncasare de 30 de zile, conform contractelor incheiate.
Creantele comerciale in sold la 31.12.2024 in valoare 5.725.191,00 lei, cuprind:
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

-clienti {ct 411) in valoare de 674.232,00 lei

- avansuri pentru cumparari de bunuri si servicii {ct 409) in valoare de 13.500,00 lei

- si facturile neemise in 2024 (ct 418), in valoare totala de 5.037.458,00lei, venituri din compensatia aferenta
lunii decembrie 2024, facturate In ianuarie 2025 catre beneficiari UAT membre ADI

b) la rubrica creante cu termen peste un an, sunt trecute creantele incerte monitorizate de catre departamentul
juridic, respectiv suma de 285.729 lei aflata in contul 491 ,ajustari pentru deprecieri creante” , constituit in cursul
anilor pentru clientii incerti.

¢) creante catre bugete in valoare de 1.151.440,00 lei, cuprind sumele din concedii medicale neincasate in
suma de 728.671,00 lei, TVA de recuperat 320.088,00 lel, TVA neexigibll in suma de 102.701,00 lei. Pentry
suma nincasata de la Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Arad s-au facut demersuri in vederea urgentarii
incasarii sumelor restante.

d} subventiile cuprind solduri in valoare de 13.286.070,00 lei provenite din compensatii facturate in cursul anului
2024 catre UAT-le din judet si Municipiul Arad, din care suma de 10.065.810,00 lei reprezinta creante restante,
neincasate la termen.

&) creante personal: debite de recuperat de |a salariati/ diverse imputatii

f} alte creante, cuprind sumele provenite din debftori diversi, creante imobilizate-garantii, decontari cu asociatii.

Daftorii
Soid la Termen de exigibilitate
Denumirea elfementuiui din bilant ) )
1273172024 Sub 1 an Intre 1.5 ani Peste 5 ani
0 1=2+3+4 2 3 4

a) Datorii comerciale - fumizori 7,977,352 | 7,877,352 ;
b} Datorit aferente personalului 1,411,187 1,411,182 |
¢} Datorii catre bugetele asigurarifor gi
protectiei sociale ; 1,405,857 1,405,857
d) Impozite si taxe catre bugetul
statului,local 728,922 728,922
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NOTE LA SITUATILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

&) Alte datoril fata de bugetu! statulu 24576201 2,457,620
1) Linie credit 3,317,797 | 3,317,797
g) dividende de plata 693,124 683,124
h) Alte datorii 1,787,970 1,787,970
Total 18,779,824 19,462,027 3,317,797
a) datoriile comerciale , reprezintd datoriile curente fald de fumnizorii de piese schimb, combustibil, utilitatj,

taxe concesiune datorate fa Primaria Arad, 1a 31.12.2024 suma de 7.977.352,00 lei, din care suma de 1.246.180
lei sunt datorii restante la 31.12.2024 | iar diferenta este scadenta in ianuarie 2025 sau sunt esalonate |a plata

b) datoriile faia de personalul societalit — reprezinta sumele curente aferente lunii decembrie

C) datorii catre bugetele asigurarilor si proteciiel sociale reprezinta soldurile curente, fara restante,
respectiv sume aferente iunii decembrie 2024

d) impozite si taxe reprezinta contribuitie asiguratorie munca ,fmpozit pe profit, TVA neexigibil, impozit pe

salarii, toate aferente lunii decembrie 2024, precum si redeventa datorata CJ si UAT pe trimestrul IV 2024. Suma
de 68.195 lei aferenta impozitului pe profit este aferenta trimestrului 1V 2024 i are scadenta la 25.06.2025.

g) alte datorii fata de bugetul statului in suma tctala de 2.455.516 lei reprezinta datorii scadente in
noiembrie si decembyrie 2024, pentru care s-a cerut i primit esalonare de la ANAF pe o pericada de 4 ani, ¢f
decizie 30401/11.02.2025. aceasta se compune din: TVA de piata 162.352,00 lei, impozit salarii 339.113,00 lei,
CAS 1.231.736,00 iei , CASS 539.469,00 lei, fond pentru persoanele cu handicap 31.660,00 lei ,CAM 151.186,
00

f) datorii credit Banca Transilvania, cuprinde ¢ linie de credit, care in 2024 a fost prelungita pentru o
perioada de doi ani, si majorata de la 3.000.00C tei fa 5.500.000,00 lei, suma din care la 31.12.2024 societates
are utilizata suma de 3.317.787,00 lei. Aceasta linie de credit expira in luna octombrie a anului 2026

fi  alte datorii cuprinde creditorii diversi, provenind din garantii furnizori participare licitatie si garantii de buna
executie in suma totala de 242.248,00 lei, cotizatii sindicat aferente lunii decembrie in suma de 19..559,00 lej,
datorii catre societati de asigurare in suma de 884.677,00 lei aferenta anului 2025 si evidentiate in contrapartida

10
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

cu contul de cheituieli in avans, dividende aferente anuluil 2023 in suma de 693.124,00 lei si neachitate , sume
datorate CLM si UAT-uri pentru deseurile obtinute din casarea activelor in valoare de 198.498,00 lei.
L.a data aprobarii bilantului pentru anul 2024, dividendele aferente anului 2023 s-au achitat.

NOTA 6 - Principii, politici i metode contabile
Principiile si principalele pofitici contabile care au stat la baza intocmiril acestor situatii financiare sunt prezentate
mai jos.

A Bazele intocmirii situatiilor financiare

1) Informatii generale
Aceste situaiji financiare sunt In responsabilitatea conducerii Societatii si au fost intocmite in conformitate cu:
« Reglementarile contabile conforme cu directivele europene aprobate prin Crdinul Ministrutui Finantelor
Publice al Romaniei nr. 1802/2014 cu medificarile anterioare
¢ Legea contabiiitatii nr 82/1991, republicata i modificata.
OMFP nr 1802 prevede ca entitdfile prevazute la pct. 1 alineatul (3) din reglementari, aplica
Regiementarile contabile conforme cu Directivele Europene.
Situatiile financiare se Tntocmesc pe baza balantei de verificare intocmite la sfarsitul exercitiului financiar.
Situatiile financiare se intocmesc Tn baza costul istoric, cu exceptia imobilizarilor corporale si financiare care
sunt evidentiate |a valoarea reevaluata, conform standardelor romanesti de contabilitate.
Situatiile financiare cupringd:
» Bilant
»  Cont de profit si pierdere
= Situatia fluxurilor de numerar
= Situafia modificarilor capitalurilor proprii
= Note explicative |a situatjile financiare.

11
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NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
31 decembrie 2024

2) Utilizarea estimérilor
Intocmirea situatiilor financiare n conformitate cu OMFP nr.1802/2014 cu medificariie ulterioare cere conducerii
Societatii sa faca estimari si ipoteze care afecteaza valorile raportate ale activelor si pasivelor, prezentarea
activelor si datoriilor contingente fa data intocmiril situafiilor financiare si veniturilor gi cheltuielilor raportate pentru
respectiva perioada. Cu tcate ca aceste estimari sunt facute de cétre conducerea Societatii pe baza celor mai
bune informatii disponibile |a data situatjilor financiare, rezuitatele realizate pot fi diferite de aceste estiméri.

3) Continuitatea activitatii
In anui 2024, economia romaneasca a fost afectata de presiunile inflationiste si de turbulentele socio poitice pe
plan intern si international, care pot conduce la dificultati de gestionare a riscurilor si asigurarea/mentinerea
conditilor normale de desfagurare a activitatii entitatitor / companiilor din multe domenii de activitate. Toate
acestea insa nu afecteaza in mod direct functionarea normala a activitatii societatii, si infocmirea situatiilor
financiare aferente exercitiului financiar incheiat la data de 31 decembrie 2024, in special cu privire la aplicarea
principiului continuitétii activitati,

In ceea ce priveste riscul aferent mediului economic, Societatea, si-a analizat atent expunerea la aceste
riscuri si a evaluat ¢ va putea si-gi continue activitatea in viitorul previzibil s prin urmare aplicares
principiuiui continuitatii activitalii in intocmirea situatiilor financiare este justificaté.

4) Moneda de prezentare a situatiiicr financiare
Centabliitatea se fine in limba roménd si in moneda nationald. Eiementele incluse Tn aceste situatii financiare
sunt prezentate in lei romanest.

B Principii contabile

Situatifie financiare prezente <unt intocmite cu respectarea urmatoarelor principii contabile:
« Principiul continuitatii ativitatii - care presupune ca Societatea isi va continua functicnarea intr-un viitor
previzibil,
 Principiul permanentei metodelor - aplicarea acelorasi reguli si norme privind evaluarea, inregistrarea in
contabilitate $i prezentarea elementelor de activ i de pasiv, precum sl a rezultatelor, asigurand
comparabilitatea in timp a informatjilor contabile;

12
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

Principiul prudentei - evaluarea fiecarui element este facuta pe o baza prudenta, luand In calcul:

a}  numai profiturile recunoscute pana la data incheierii exercitiului financiar:

b} s-atinut cont de toate datoriile aparute Tn cursul exercitiului curent si precedent, chiar daca acestea
devin evidente numai intre data bilantului si data intocmirii acestuia;

c)  s-a finut cont de toate datorille previzibile si pierderile potentiale aparute In cursul exercifiutui
financiar curent sau precedent, chiar dacé acestea au devenit evidente numai Intre data bilantului
si data intocmirii acestuia;

d)  s-a finut cont de toate deprecierile, indiferent daca rezultatul exercitiului financiar este profit sau
piergere;

Principiul contabilitatii de angajament - efectele tranzactiilor si ale altor evenimente sunt recuncscute

atunci cand tranzactiile si evenimentele se produc si sunt inregistrate in contabilitate si T raportate in

situatifle financiare aie pericadei aferente;

inchidere al exercitiului precedent ;

Principiul evaludrii separate a elementelor de active §i de datorii — a fost evaluat separat fiecare element
de acfiv si datorie;

Principiul necompensdrii — valorile elementelor ce reprezintd active nu pot fi compensate cu valorile
elementelor ce reprezinta pasive, respectiv veniturile cu cheltuielile;

Contabilizarea si prezentarea elementelor din bilant si din contul de profit si pierdere tindnd cont de

fondul economic al tranzactiei sau al angajamentului in cauzd - inregistrarea in contabilitate si

prezentarea fideia a operatiunilor economice-financiare n conformitate cu realitatea economicd, punand in

evidenta drepturile si obligatiile, precum s riscurile asociate acestor operatiuni

Principiul praguiui de semnificatie - orice element care are o valoare semnificativa trebuie prezentat

distinct in cadrul situatiilor financiare anuale. Elementele cu valori nesemnificative care au aceeasi natura

sau cu functii similare trebuie insumate, nefiind necesard prezentarea lor separata.

13
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NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
31 decembrie 2024

C Conversia tranzactiilor in moneda striini

Tranzactiile Societatii in moneda straing sunt inregistrate la cursurile de schimb comunicate de Banca Natjonala
a Romaniet {(BNR} pentru data tranzactiilor. Soldurile in moned3 stréina sunt convertite Tn lei la cursurile de
schimb comunicate de BNR pentru data bilantului.

Castigurile si pierderile rezultate din decontarea tranzactiilor intr-0 meneda straina si din conversia activelor si
datoriilor monetare exprimate in moneda straind sunt recunoscute in contul de profit si pierdere, in cadrul
rezultatului financiar.

In vederea aplicari regulilor privind contabilizarea operafiuniler in valut, creantele si datoriile exprimate in lei,
a caror decontare se face T functie de cursul unei valute, sunt asimilate elementelor exprimate n valuta.

D Imobiliziri necorporale

1) Concesiunile, brevetels, licenfele, marcile comerciale, drepturite si activele similare

Concesiunile, brevetele, licentele, marcile comerciale, drepturite si activele similare se inregistreaza initial la
costut de achizitie sau la valoarea de aport.

Majoritatea imobilizarilor necorporale inregistrate in aceastd grupa reprezinta licente pentru programe
calcuiatoare, sisteme de securitate informatie si lecentele de transport. Acestea sunt amortizate pe perioada
valabilitatii lor.

2) Avansuri i alfe imobifizari necorporale

in cadrut avansurilor si aitor imobilizari necorporale se inregistrazé avansurile acordate furnizoritor de imobilizari
necorporale, programe informatice create de entitate sau achizitionate de la terti pentru necesitatile proprii de
utilizare, precum si alte imobilizari necorporale detinute de Societate. Detalille referitoare la imobilizarile
corporale detinute de societate sunt enuntate in Nota 1.

E Imobiliziri corporalc

1) Cost / evaluare
Imobilizarile corporale sunt prezentate la cost de achizitie.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

Costul de productie al imobilizarilor cuprinde cheltuielile directe aferente productiel, si anume: materiale directe,
energie consumata in scopuri tehnologice, manopera directa si alte cheltuieli directe de productie, precum si
cota cheltuieliler indirecte de productie alocata in mod rational ca fiind legaté de fabricatia acestora. in costul de
produciie poate fi inclusa o proportie rezonabilé din cheltuieiile care sunt indirect atribuibile bunului, in masura
in care acestea sunt legate de perioada de preductie.

in sensul prezentelor reglementari, prin activ cu ciclu lung de fabricatie se intelege un activ care solicitd in med
necesar 0 perioada substantjald de timp pentru a fi gata in vederea utilizarii sau pentru vanzare.

Dobénda la capitaiul Imprumutat pentru finantarea achizitiei, constructiei sau productiei de active cu ciclu lung
de fabricatie poate fi inclusa in costurile de productie, in masura in care aceasta este legatd de perioada de
productie. In cazul includerii dobanzii in valoarea activelor, aceasta trebuie prezeniata in notele explicative.
Imobilizarile care fac obiectul unui contract de leasing financiar in care societatea este locatar vor fi evajuate la
darea in folosinta la minimul dintre vaioarea justa si valoarea pidtilor minime de leasing angajate.

Terenurile si cladiriie sunt active separabile si se contabilizeaza separat.\

2) Amortizare

Amortizarea se calculeaza la cost, prin metoda finiara, de-a lungul duratei utile de viatd estimata a activelor,
tinand cont de cadrul legal.

3) Vénzarea / casarea imobilizérilor corporale

Elementeie de imobilizari corporale care sunt casate sau cesionate sunt eliminate din bilant impreuna cu
amortizarea cumulata corespunzatoare.

La vanzarea unef imebilizari, diferenta dintre sumele nete din vanzare i valoarea din evidenta contabild este
trecuta ca venit sau cheltuiala in contul de profit si pierderi. Castigurile si pierderile din vanzarea mijloacelor fixe
sunt determinate pe baza valorii lor contabile si sunt luate In considerare la stabilirea profituiui din exploatare.
Casarea unui mijloc fix reprezintd cperafia de scoatere din funciiune a activului respectiv, urmata de
dezmembrarea acestuia si valorificarea partilor componente rezultate, prin vanzare sau prin folosirea in
activitatea curenta a societdlii. Piesele componente, ansamblete si materialle obtinute n urma dezmembrarilor
se evalueaza la valoarea de ulilitate si se inregistreaza la stocuri,

Sceaterea din functiune a mijloacelor fixe inainte de expirarea duratei normate de functionare se poate efectua
numai cu aprobarea Consiliului de administratie.
4) Cheltuielite ulterioare de intretinere gi reparatii
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Cheltuielile cu reparatia sau intrefinerea mijloacelor fixe efectuate pentru a restabili sau a mentine valoarea
acestor active sunt recunoscute in contul de profit si pierdere la data efectudrii lor, in timp ¢e cheliuielile efectuate
In scoput Tmbunatatirii performantelor tehnice sunt capitalizate si amortizate pe pericada ramasa de amortizare
a respectivuiui mijloc fix.

F Deprecierea activelor

Imobilizarile corporale si alte active pe termen lung sunt revizuite pentru identificarea pierderilor din depreciere
ori de cate ori evenimente sau schimbari in circumstante indica faptul ca valoarea contabild nu mai poate fi
recuperatd. Pierderea din depreciere este prezentata de diferenta dintre valoarea contabila si valoarea de
inventar.

G Imobilizéri financiare

Imobilizarile financiare vor fi evaluate la valoare nominala, respectiv la costul de achizifie sau la valoarea
determinta In contractul de dobandire & acestora.

H Stocuri

Stocurile de natura materiitor prime, materialelor auxiliare, marfurilor si ambalajelor sunt inregistrate ia costul de
achizitie si sunt prezentate n situatiile financiare la valoarea minima dintre cost si valoarea realizabila neta.
Valoarea realizabilz neta este pretul de vanzare estimat ce ar putea fi obiinut pe parcursul desfasurarii normale
a activitatii, mai putin costurile estimate pentru finalizarea bunului si a costurilor necesare vanzarii.

Valoarea stocuritor este determinatd prin metoda inventarului permanent in cazul gestiuniior de materiale
folosindu-se metoda FIFQ de evaluare a stocurilor 1a iegire.

Stocurile de natura obiectelor de inventar se inregistreaza pe cheltuieli la darea lor in folosintd, iar evidenta se
face prin conturi in afara bitanfului. Valoarea stocurilor de natura obiectelor de inventar cu durata de utilizare
mai mare de un an, sau cu ¢ valoare mai mare decat fimita fiscala a incadrarii la mijloace fixe {2500 lei) se pot
amortiza {trece pe cheltuieli} esalonat, conform unei aprobari ale Conducerii.
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| Creante comerciale

Creantele sunt inregistrate la valoarea facturatd mai putin ajustérile pentru deprecierea acestor creante.
Ajustarile pentru deprecierea creantelor comerciale sunt constituite in cazul in care exista evidente obiective
asupra faptului ca societatea nu va fi in masura sa colecteze toate sumele ia termenele initjale.

J Numerar §i echivalente de numerar

Disponibilitatile si aite valori echivalente sunt reprezentate de numerarul existent In conturiie bancare (inclusiv
depozitele bancare pe diferite termene) si In casierie, precum si de alte valori echivalente In numerar.
Echivalentele de numerar sunt considerate investifile pe termen scuri, cu grad inalt de lichiditate, care pot fi
usor transformate in numerar,

K Capital social
Actiunile emise sunt clasificate in capitaluri propril,

L Dividende
Dividendele de ridicat se inregistreaza la data aprobarii distribuirii lor, dupa acoperirea pierderitor din anii
anteriori.

M Datorii

Datoriile comerciale se inregistreaza la valoarea nominald §i nu includ reducerile comerciale acordate de
furnizori.

Alte datorii catre salariat, institutii publice (bugete), actjonari se Inregistreza in functie de conditiile impuse prin
contracte, legisiatia in vigoare sau alte documente justificative,

N Provizicane pentru riscuri $i cheltuieli

Provizioanele pentru riscuri si cheftuieli vor fi recunoscute in momentui in care Societatea are o obligatie legala
sau implicitd rezultata din evenimente trecute, cand pentru decontarea obligatiei este necesard o iesire de
resurse care incorporeaza beneficii economice si cand poate fi facutd o estimare credibila in ceea ce priveste
valoarea obligatiel. Detaliile referitoare la provizicanele constituite de societate se afla in Nota 2 Provizioane.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
21 decembrie 2024

O Beneficiile angajatilor - pensii si alte beneficii dupa pensionare

in cursu! normal al activitatii, Societatea pliteste contributii la bugetul statutui pentru asigurari scciale si fondul
de sanatate in conformitate cu reglementarile legale in vigoare In cursul anului, calculate la salariile brute.
Valoarea acestor contributii se inregistreaza in contul de profit i pierdere in aceeasi pericada in care se
inregistreaza si cheltuielile cu salariile.

Angajalii Societafii sunt membrii ai planului de pensii al statilui roman, inclusiv 2 legislatiel privind pensiile
private.

Unii angajati ai Societatii cotizeaza inafara societatii la planul de economisire CAR si Sindicat

Societatea nu a operat In nici un alt plan de pensii sau de beneficii dupa pensionare si nu a avut alte obligafji
referitoare la pensii.

P Impozitare

Societatea inregistraza impozitul pe profit pe baza profitului impozabil din rapertarile fiscale, confom legisletiel
iiscale relevante. Calculul impozitului pe profit porneste de la rezultatu! anului financiar, corectat cu elemente
deductibile si nedeductibile la care se aplica cote de impozitare aflate In vigoare la data inchelerii bitantului
contabil. Cota de impozit pe profit este de 16%.

Potrivit prevederilor art. | alin. (1) lit. a) din QUG 153/2020, societatea a beneficiat de o bonificatie de 12%
aplicaia la impozitul pe profit anual al anului 2024.

Q Recunoagterea venituriior

Veniturile pentru toate bunurile lvrate si serviciile efectuate sunt recunoscute atunci cand se transferd proprietatea,
respectiv la fivrarea produselor sau la prestarea serviciilor. Evidentierea veniturilor se face la valoare netd (fara
TVA gt eventuale alte taxe de vanzare). Veniturile se inregistreaza pe baza contabilitatii de angajament.

La data bilantului se recunosc ca si venituri ale pericadel numai cele aferente exerciiului financiar respectiv,
delimitarea pe exercifii facandu-se prin contul de venituri in avans, cand este cazul. Veniturile afarente lunil
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

decembrie care nu au fost facturate in cursul anului 2024, au fost cuprinse in rezultatul exercitiului financiar
2024, in corespondenta cu contul 418 , Clienti-facturi de intocmit”

Veniturile din reluarea provizicanelor se evidentiaza separat In functie de natura acestora, in cazul in care are loc
realizarea riscului sau cheltuiala devine exigibila,

R Cifra de afaceri

Cifra de afaceri reprezintd sumele incasate nete fara TVA, pentru bilete si abonamante vandute, pentru chirii,
pentru servicii prestate terfilor, precurn si peniru subventiile incasate conform contractuui de delegare a
serviciului public de trasnport incheiate cu ADI TRANSPORT ARAD.

S Cheltuieli de exploatare

Costurile de expioatare sunt trecute pe cheltuieli in perioada in care sunt efectuate. La data bilanjului se
recunosc ca §i cheltuieli ale perioadel numai cele aferente exercitiului financiar respectiv, delimitarea pe exerciti
facandu-se prin contul de cheltuieli anticipate.

T Veniturile si cheltuielile cu dobanzile

Veniturile gi cheftuielile cu dobanzile sunt recunoscute in Contul de Profit si Pierdere pentru toate instrumenteie
financiare neonorate purtatoare de dobéanzi, in momentul aparitiei lor cu respectarea principiului contabilitatii de
angajamente.

U Alte venituri si cheltuieli din exploatare
Alte venituri si cheltuieli din exploatare sunt contabilizate la momentul aparifiel lor.

V Profitul pe actiune

Profitul de baza pe actiune va fi calculat prin ‘mpartirea profitului atribuibil actionarilor la numarul de actiun;
definute la data de Tnregistrare.
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NOTA 7 - Participatii §i surse de finantare
a) Actiuni

Capitalul social al SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA in valoare de 754.110 iei este divizat in 441
actiuni cu o valeare nominala de 1710 leifactiune. Actiunile sunt emise In forma dematerializata.

In cursul aniiui 2024 capitalul social nu s-a modificat.

Structura actionariatului la 31 decembrie 2024 este urmatoarea:

Actionar Procent
Val capital social | detinere
1 Municipiul Arad 314 act 536.840 lei | 71,2018%
) Judetul Arad 125 act 213.750 lei | 28,3446% -
3 Comuna Savarsin 1 act 1.710 lei | 0,2268%
4 Comuna Ghioroc 1 act 1.7101ei | 0,2268%
L Capital subscris varsat Repr.441 activni*1710 lei 754.110 lei

b} Actiuni rascumparabile
Nu 2 fost cazul.

c)Actiuni emise in cursul anului- vezi pct a)

d) Obligatiuni
Societatea nu emite obligatjuni.
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NOTA 8 - Informatii privind salariatii $i membrii organelor de administratie, conducere si de
supraveghere

a. Indemnizatii acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de supraveghere
Societatea este condusa de directorul general al societdtii, sef serviciu financiar-contabil si de catre Consiliul de
Administratie. Nu se achitd indemnizaiii suplimentare fat3 de sumele prevazute in contractele de mandat si
contractele individuale de munca. Directorul general si mebrii Consiliuiui de Administratie nu au beneficiat de
indemnizatie variabila.

b. Obligatii contractuale privind plata pensiilor cétre fostii membrii ai organelor de administratie,
conducere §i de supraveghere
Nu este cazul.

c. Valoarea avansurilor gi a creditelor acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de
supraveghere in timpul exercitiului

Societatea nu & acordat avansuri si credite administratoruluifdirectorilor Societatii, cu exceptia avansurilor pentru
deplaséri in interesul serviciuiul,

d. Saiariati
La 31 decembrie 2024 societalea are 502 angajati activi (2023: 508 angajati).
Numarul mediu de angajati in anul 2024 a fost de 518 (2023: 523 angajati).

Structura personalului in anu! 2024 se prezinta astfel:

Numarui efectiv de personal cu CIM fa datz Nr. pers
12/31/2024: r-pe

Personal de bord 175

din care ; vatmani 92 si soferi 83
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Personal intretinere 214
Personat dispecerizare, vanzare, control 48
TESA, operativi 62
Directori 3
Total angajati 502

contract de mandat- Director
contract de mandat- Consiliu de Administratie

mebri AGA- fara remuneratie

Cheltuieli cu salariiile,indemnizatiile aferente AN

2024 31.12.2024
Salarii ct 641 30.942.859 lei
indemnizati (director gerieral C.A.) - ot 621 626.263 lei

. Tichete masa ct 6422 4.258.320 lei
Cheltuieli cu asigurarite si protectia sociala - cf 6468 914.453 lei
Cheltuieli cu asigurarile sociale -¢t 845 553.090 lei

| Total 46.364.985 lei
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NOTA 9 - Indicateri economicoe financiari

An 2023 An 2024
Indicatori de lichiditate
1
Indicatorul
a | lichiditatii = | Active curente {CIRCULANTE) 12965744 | 1.16 22016340 ¢ 1,26
curente _
Datorii curente 11,161,481 17,503,620
Indicaiorul arata suma cu care activele circulante depasesc datoriile
pa termen scut si ofera garantia acoperirii datonitor curente din
activele curente. Valoarea recomandata si acceptabila este in jur de !
2. Deci, cu cat valoarea acestuia este mai mare, cu atat situatia ]|
entitatii este mai burnia. ;
lndicatorul :
b | lichiditatii = | Active curente - Stocuri 12116272 | 1.08 20,937,003 1.20
imediate — ]
Datorii curente 11,161,481 17,503,620
Acest indicatar elimina stecurie, decarece nu se pot fransforma |
imediat in disponibifitat, exprimand capacitatea entitatii de a plati ]
datoriile. Valoarea recomandsta esie in jur de 1. Cu cat rezultatul |
este mai mare decat 1, cu atat situatia entitatii este mai buna. [
Indicatori de risc
2
al = | Capital imprumutat 14,035 ; 0
0.0004 0.0000
Capital propriu 39,326,887 41273376
Indicatorul : i
gradului de ' i
Indatorare Capital imprumutat 14,035 0
22 0.0004 0.0000
Capital angajat ;
" ' (capital imprumutat + capital 38,340,802 41,273,376
i i propriv)
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31 decembrie 2024

creantelor clienti

'n?iFaJOFM Profit inzintea platii dobanzii si 2072532 2,885,738
prvin impozitului pe profit :
dobanzilor — -
Cheltuieli cu dobanda 56,536 170,531
Incatorii de activitate - furnizeaza informatii cu |
privire la: ;
Viteza de Costul stocurilor vandute 60474942 | 67 68.677.955 | T
rotatie a ——= e
stocurifor Sold mediu stoc 898 338 964,905
nr zile mediv
de stocare Sold mediu stoc x365 10,760,050 | 0.8 11578854 ; 0.17
{durata medie
de vanzare) + Costul stocurilor vandute 60,474,942 : zile 68,677,955 zile
Viteza de
rotatie &
debitelor -
clienti Sold mediu clienti_x365 0243034798 | 37 51
{inclusiv S 3.513,480.486
sold
subventii
CLM+UAT)
nr zile -pericada
de recuperare a Cifra de afaceri 60,943,765 | 1zile 68,276,095 zile
creaniglor
Viteza de
rotztie a
debitelor - R
clienti {fara | Sold mediy clienti  x365 119,292 984 10 157,717,706 17
sold
subventii)
nr zile -perioada
de recuperare a Cifra de afaceri fara subventii 11,390,520 | zite 9,145,097 zile
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Vileza de . .
rotatie 3 Sold mediu furnizor  x365 2,326,048 541 17 2566,410.139 15
creditelor
furnizor Cifra de afaceri 60,943,765 | 1zile 68,276,095 zile
1
Viteza de Cifra de afaceri 60,843 765 | 1.80 68,276,095 1.74
rotatie a
activelor .
imobilizate Active imobilizate 37,999,001 39,302,464
Viteza de . Cifra de afaceri 60043765 | 1,16 68,276,085 1.09
rotatie a
activelor .
fotale Total activ 52,332,234 B2 497 568
Indicatori de profitabilitate
4
Rentabilitatea L - o
a | capitafului Profitul inaintea plafii dobanzii s 2072532 | 0.053 | 2885738 | 0070
. a impozitului pe profit T
angajat
Indicaton!
reprezinta profitel Capital a il
pe care il obting apial angajat = capita
entitatea din banii propiutcapital imprumutat 39,340,902 41,273,376
vesttiin
afacere.
Profit net x100
. = 1,681,553
Marja bruta ; —_—== 2.310.030 .
b1 din vanzari - | 2.76% = 3.38%
Cifra de afaceri 60,843,765 | 68,276,085
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Marja bruta Profit brut + provizioane {ct 151)
din vanzari | x100
{faraatine | 2,798,763 3679.822
cont de ! = :
b2 | provizicane) 4.59% i 5.39%
(782.766 la
2023 si
964.615 1a
2024)

|

-

Cifra de afaceri 60,943,765 68,276,095

NOTA 10 - Alte informatii

a) Informatii cu privire 1a prezentarea Societétji

Constituire: SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA a fost infiintatd in anul 1995 ca societate
comerciala pe actiuni §i functioneaza In baza Legii 31/1980.

Sediul societatii: Arad, Calea Victoriei nr.35b-37, tel; 0257 338592.

Numarut de inregistrare de fa Oficiul Registrului Comeriului: J 02/680/1995.

Codul Unic de Inregistrare fiscala; RO 1708600

b) Informatii privind relatiile intreprinderii cu filiale, intreprinderi asociate sau cu aite intreprinderi in care
se detin titluri de participare strategice.

La 31.12.2024 societatea detine un numar de 1 subunitate cu cod fiscal la Ineu, deoarece are un numar mai
mare de 5 salariati la punctul de lucru amintit mai sus.

La 31 decembrie 2024 societatea nu detine filiale.

¢) Modalitatea folosita pentru exprimarea In moneda nationald a elementelor patrimoniale, a veniturilor
si cheltuielilor evideniiate Intr-0 moneda striind

Moneda national - lef - nu este convertibila in afara teritoriului Romaniei.

Ratele de schimb utilizate pentru conversia In lei a soldurilor exprimate in moneda stréina sunt;
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Rata de schimb
Monedd straina Abreviere {lei pentru 1 moneda din moneda striini)
31.12.2023 | 31.12.2024 |
Euro EUR 4.9746 4.9741 |
d) Informatii referitoare la impozitu! pe profit- lei
Indicateri sume
1. Rezultat brug 2,715,207
Cheltuieli nedeductibile inafara impozitutui pe profit 2,198,965
Elemente similare veniturilor 13,908
Venituri impozabile 1,956,884
Venituri neimpozabile 1,956,684
Rezerva legala 0
Rezultat fiscal an 2024 2.971,196
Pierdere fiscala de recuperat
Impozit profit 16% 475,351
Deduceri conf. iegii-case de marcat
Impozit aferent profit reinvestit 14,963
Impozit pe profit anual 460,429
Bonificatie cf QUG 153/2020-12% 55,251
2. Impozit pe profit. finalz, dupa deducere 405,177
bonificatie
3. Rezuitat net (1-2} 2,310,030

e) Cifra de afaceri - sectoare economice gi tipuri de piete de desfacere

Sector: transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
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Piata de desfacere: Arad si judetul Arad.

Structura cifrei de afaceri: 10,87 % venituri directe din vanzare de bilete si abonamente, 81,77 % venituri din
subventii aferente serviciului de transport public, 4.52 % venituri din dezmembrari si reconditionari piese, 0,53 %
venituri din prestari servicii de reclama/diverse, si 2,21 % alte venituri din chiril, vanzare deseuri, etc.

f) Evenimente ulterioare

Nu au existat evenimente ultericare datei situatiilor financiare cu notele explicative aferente, care sa
influenteze activitatea viitoare a societatii sau hotararile actionarilor.

In fanuarie 2025 Societatea a fost supusa controlului de folow up a Camerei de Conturi Arad, fiind auditat
modul de ideplinire a masurilor lasate in urma controlului desfasurat in luna ianuarie -februarie-2024, cu privire
la activitatea desfasurata de Societate in perioada 2022-2023. Echipa de audit a stabilit ca masura neindeplinita
in totalitate, masura de recuperare a creantelor, aceasta nefiind o abatere care afecteaza reflectarea corecta a
patrimoniului Societatii.

g) Venituri si cheltuieli extracrdinare
Nu au fost.

h} Venituri gi cheltuieli inregistrate in avans

Veniturite in avans cuprind debitori diversi si sume ce urmeaza a fi recuperate de la asigurari.

Chettuielile in avans cuprind asigurarile aferente anului 2025, ciasificari auto, taxe drum, precum si alte cheiuieli
care acopera o pericada mai mari de 1 luna.

i) Cheltuieli cu chiria si rate achitate in cadrul unui contract de leasing operational
Nu este cazui.

j) Onorariile platite auditorilor
In cursul anului 2024 societatea a achitat auditoritor financiari suma de 17.500 lei, reprezentand auditul statutar

efectuat asupra exercitiului financiar 2023.

k) Efecte comerciale scontate neajunse la scadenta
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2024

Nu este cazul.

I} Angajamente/garantii acordate

Pentru creditele contractate la Banca Transilvania {linie de credit in valoare maxima de 5.500.000 lei), la
31.12.2024 societatea are constituitd ipoteca mobiliara asupra incasarilor si soldului contului curent, precum si
ipoteca imobiliara asupra terenului cu constructii- Depou Micalaca

m} Angajamente primite
Societatea are retinute de la angajatii care dispun de gestiuni, garantii depuse ia Banca Comerciala Romana.

n) Asigurari incheiate

Societatea are incheiate contracte de asigurare obligatorii pentru toate mijloacele de transport, pentru
persoanele transportate, contracte de asigurare pentru incendii cladiri, precum si asigurare de raspundere
profesionala pentru conducerea societatii.

o} Litigii
La data de 31.12.2024, societatea avea pe rol b itigii.

Director generai Sef serviciu financiar contabii
Claudiu Godja Laura Chebeleu
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S.C. COMPANIA DE TRANSPORT

Tel. (40) 257 338.590 PUBLIC S.A. ARAD
1
e-mail: cioeiparad ra Adresa: Calea Victoriei nr. 35B-37 TOTAL 150 CERT-OC

www.ctparad.ro 310158 ARAD / ROMANIA

Reg. Com. J02 /680 / 95 C.U.l.: RO 1708600

- operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 29075/2013 -

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

HOTARAREA NR. 8 din 20.05.2025

a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
societatii Compania de Transport Public S.A.

Avand in vedere:

» Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor societitii Compania de Transport
Public S.A. convocatd pentru data de 20.05.2025 ora 14:00, la sediul societdtii situat in
Arad, Calea Victoriei nr.35b-37, judetul Arad, in temeiul art.14 si 16 din actul
constitutiv si al art.111, art.117 din Legea 31/1990, privind societdtile comerciale,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, legal intrunitd, in prezenta
actionarilor inscrisi in Registrul Actionarilor la data de referinta, reprezentand 99,5464%
din capitalul social, corespunzator a 439 actiuni nominative;

» Prevederile Legii nr.31/1990 — privind societitile comerciale, republicatid, cu
modificarile ulterioare;

» Actul Constitutiv al societatii Compania de Transport Public S.A.;

» Convocatorul nr. 4.724/16.04.2025 emis de presedintele Consiliului de Administratie al
societatii Compania de Transport Public SA;

» Raportul nr. 4.990/24.04.2025 privind activitatea Consiliului de Administratie al SC
CTP SA pentru anul 2025, conform prevederilor O.U.G. nr.109/2011;

» Bilantul contabil (situatiile financiare) al societatii pe anul 2025 cu anexele acestuia
(bilant, situatia fluxurilor de trezorerie, situatia modificarilor capitalurilor proprii, note
explicative);

» Raportul auditorului independent FURDEA OLGA CARMEN CABINET EXPERT
CONTABIL - auditor independent - nr. 4.992 din 24.04.2025 asupra situatiilor financiare
incheiate la 31.12.2024;

» Raportul nr. 4.994 din 24.04.2025 de asigurare limitatd al auditorului independent
FURDEA OLGA CARMEN CABINET EXPERT CONTABIL asupra raportarii privind
durabilitatea pentru exercitiul financiar 2024;

» Referatul nr. 4.995/24.04.2025 emis de conducerea societatii privind repartizarea
profitului financiar 2024 pe destinatiile legale ;

» Raportul nr. 4.989 din 24.04.2025 emis de Comitetul de Audit al Consiliul de
Administratie din cadrul SC Compania de Transport Public SA Arad pentru exercitiul
financiar incheiat la data de 31.12.2024;

» Raportul nr. 4.727 din 06.04.2025 emis de Comitetul de Nominalizare si Remunerare din
cadrul Consiliul de Administratie al SC CTP SA Arad pentru perioada 01.01.2024 —
31.12.2024;

S.C. COMPANI2 Dt TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD
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§.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.4. ARAD

» Raportul nr. 4.993 din 24.04.2025 emis de Comitetul de Gestionare a Riscurilor din
cadrul Consiliului de Administratie pentru perioada 01.01.2024 —31.12.2024;

Tinind seama de :

» Procesul-verbal al secretarului de sedinti, prin care se constatd indeplinirea
formalitatilor legale privind organizarea si desfasurarea Adundrii Generale Ordinare a
Actionarilor din data de 20.05.2025, din care rezultd prezenta reprezentantilor a
09,5464% din totalul capitalului social al societatii;

» Procesul-verbal al sedintei A.G.O.A. nr. 6.173 din data de 20.05.2025,
Cu votul reprezentand 71,2018% din capitalul social, Adunarea Generald a Actionarilor SC
Compania de Transport Public SA:

HOTARASTE

Art.1.Se aproba raportul nr. 4.990/24.04.2025 emis de Consiliul de Administratie al
SC CTP SA privind activitatea acestuia pentru anul 2024, conform prevederilor O.U.G.
nr.109/2011.

Art.2. Se aproba situatiile financiare (bilant+anexele acestuia: situatia fluxurilor de
trezorerie, situatia modificarilor capitalurilor proprii, note explicative, declaratie director
general, balanta 12.2024) pentru anul 2024, in forma propusa.

Art.3. Se aproba raportul de audit financiar nr. 4.992 din 24.04.2025 emis de FURDEA
OLGA CARMEN CABINET EXPERT CONTABIL - auditor independent, asupra situatiilor
financiare incheiate la 31.12.2024, in forma propusa.

Art.4. Se aproba raportul de audit financiar nr. 4.994 din 24.04.2025 emis de FURDEA
OLGA CARMEN CABINET EXPERT CONTABIL - auditor independent, asupra situatiilor
financiare incheiate la 31.12.2024, in forma propusa.

Art.5. Se aproba descarcarea de gestiune a administratorilor pentru anul 2024.

Art.6. Se aproba raportul nr.4.995/24.04.2025 privind repartizarea profitului realizat
in exercitiul financiar 2024 pe destinatiile legale, in forma propusa.

Art.7. Se aproba raportul anual nr.4.989 din 24.04.2025 al comitetului de audit
pentru anul financiar incheiat la 31.12.2023, in forma propusa.

Art.8.Se aprobda raportul anual nr. 4.727 din 06.04.2025 al comitetului de
nominalizare si remunerare pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024, in forma propusa.

Art. 9. Se aproba raportul anual nr. 4.993 din 24.04.2025 al comitetului de
gestionare a riscurilor pentru perioada 01.01.2024 —31.12.2024, in forma propusa.

Art.10. Prezenta Hotérare se va publica pe site-ul societdtii si se va comunica cu:

- Primaria Municipiului Arad — Serviciul Evidenta si Administrare Domeniu Public,

Compartimentul Guvernantd Corporativa

- Actionarii S.C. C.T.P. S.A;
- Monitorul Oficial al Romaniei;

Serviciile si compartimentele interesate.

NEAMTIU CORNELIU PAUL

A SR
- | SECRETAR CA
STEFANAS'DANIELA

REPREZENTANT ADUI%A\REA GENERALA A ACTIONARILOR

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD

Cont BRD: RO95 BRDE 0205 V022 5630 0200 sucursala ARAD ~ CTP PG 553-2-1
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nr. 4.990 din 24.04.2025

RAPORTUL ACTIVITATII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
AL SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD PENTRU ANUL 2024

In conformitate cu prevederile QUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, modificata si completata, si in scopul intocmirii raportului anual
referitor la activitatea societatilor comerciale la care statul sau o unitate administrativ-
leritoriala este actionar unic. majoritar sau la care detine controlul, va comunicam
urmatoarele :

CTP este o societate condusa in sistem unitar de catre un Consiliu de
Administratie format din 7 membri, desemnati de catre Adunarea Generala a
Actionarilor in conformitate cu prevederilie QUG 109/2011 si ale Legii 31/1990
modificate si completate ;

Consiliul de Administratie a prezentat catre AGA, in termenul legal, planul de
administrare care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite in contractele de mandat.
FPlanul de administrare a fost aprobat prin Decizia CA nr 117/27.12.2021 Ulterior
aprobarii, planul de administrare nu a mai fost revizuit.

In cadrul Consiliului de Administratie al CTP au fost constituite comitetul de
nominalizare si remunerare si comitetul de audit. Ulterior constituirii acestea nu si-
au mai schimbat componenta, nefiind cazul.

Consiliul de Administratie a prin Decizia 36/29.04.2021 a aprobat planul de
management al directorului general al societati pentru pericada 2021-2025.
Utterior aprobarii, planul de management nu a mai fost revizuit,

Indicatorii chele de performanta ai Administratorilor au fost actualizati incepand cu
trim 4-2024, Tn conformitate cu art. IV din O.U.G. nr.117/2023 si art. 30 alin.4 din
QUG 109/2011 si stabiliti conform normelor metodologice aprobate prin Hotararea
nr.639/27.07.2023, cuprinsi in anexa la contractele de mandat.







Cap.] EVOLUTIA ACTIVITATII SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA

S.C. Compania de Transport Public S.A. Arad societate pe actiuni a fost infiintata in
anul 1995 prin transformarea Regiei Autonome de Transport Arad si are sediul social si
domiciliul fiscal in Arad, strada Victoriei . nr 35B-37. Societatea este inregistrata la Registrul
Comertului avand numarul de ordine J02/780 /1995 si cu certificat de inregistrare in scopuri
de TVA RC 1708600.

Actionarii principali ai societatii sunt Municipiul Arad {71.2018%) si Judetul Arad
(28,3446%).

Domeniul de activitate al societatii este transportul public terestru de calatori | realizat
cu autobuzele si tramvaiele, in municipiul Arad siin judet.

Obiectivul CTP este de a realiza un transport public modern nia standarde inalte de
calitate si confort si la tarife accesibile pentru calatoriurmarind totodata obtinerea
performantei operationale si financiare care sa ne recomande ca o societate competitiva pe
piata serviciilor publice de transport.

CTP vizeaza ca obiective strategice urmatoarele :

- modernizarea si repararea infrastructurii ;

- dotarea parcului rulant si de autobuze cu mijloace de transport noi si second hand care sa
corespunda cerintelor actuale de transport ;

- Atragerea si utilizarea de fonduri europene nerambursabile pentru achizitionarea de
tramvaie si autobuze nepoluante;

- realizarea de facilitati pentru transportul public local in vederea descurajarii transportului
individual

- Organizarea optima a transportului local pentru asigurarea dezvoitarii durabile a orasului;

- optimizarea costurilor cu energia si combustibilii dar si cu forta de munca ;

- reducerea gradului de subventionare ; _

- imbunatatirea sistemului de gestiune al debitelor clientilor si reducerea termenului de
recuperare a creantelor ;

- imbunatatirea sistemului de emitere titluri de calatorie

- dezvoltarea sistemului informatic de evidenta contabila financiara si de gestiune prin
extinderea softulul  existent pe toate compartimentele interne ale societatii, Tn vederea
aptimizdrii si simplificarii proceselor de business

- imbunatatirea imaginii societatii prin perfectionarea continua a salariatiior si a activitatij de
informare a calatorilor .

1. Mediul economic

Penlru a pune in evidenta caracteristicile mediului economic in care activeaza
societatea prezentam in continuare principalii indicatori macroeconomici

Rata inflatiei (%} conform Comisiei Nationale de Statistica :

-anul 2011 : 5,8

-anul 2012 : 3.3

-anul 2013 : 4.0

-anul 2014 : 1,1

-anul 2015 : -0,6

-anul 2016 : -1,5

-anul 2017 : 1,34

-anul 2018 : 4,63

-anul 2019 : 3.83

-anut 2020 : 2.83

-anul 2021 : 5,05

-anul 2022 : 13,80

-anul 2023: 10,4

-anut 2024: 5,6







Paritate RON /EURO :
-anut 2011 : 4.3197
-anul 2012 : 44287
-anul 2013 : 4 4847
-anul 2014 : 4.4821
-anul 2015 : 4 5245
-anul 2016 : 4.5411
-anul 2017 : 4.6597
-anui 2018 : 4 8639
-anul 201G : 4.7793
-anul 2020 : 4.8694
-anul 2021 ;. 4.9481
-anul 2022 : 4.8474
-anul 2023 : 4.9748
-anul 2024 4.9741

Mediul de afaceri

Pe piata aradeana, societatea se confrunta cu concurenta altor firme de transport
persoane cu autobuzele, ce functioneaza in regim comandat (in regim de conventie. transport
platit de angajatori) si care au condus in ultimii ani la scaderea puternica a numarului de
calatori ai societatii. Practic, societatea transporta cu prioritate calatori din categoriile
defavorizate (venituri mici, pensionari) si elevi si studenti, ceea ce conduce la un nivel scazut
al veniturilor proprii .

Cu toate eforturile sustinute, ale CTP Arad, pentru atragerea calatorilor in vederea

utitizarii transportului public si mentinerea tarifelor de transport la un nivel social, numarul
calatorilor nu inregistreaza crester.
In scopul cresterii venilurilor incasate si a scaderii numarului calatorilor fraudulosi. Societatea
va lua masuri concrete de intensificare a controlutui in mijloacele dc transporl cu echipe
proprii pe raza judetulul Arad, si externalizarea activitatii de control in Municipiul Arad cu
Politia Locala Arad.

Din acest motiv eforturile CTP Arad, sustinute si de administratile publice locale,
membre in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public Arad, CONverg spre
asigurarea dezvoltarii si cresterii calitatii serviciilor oferits, pentru a atrage segmente noi de
populatie spre aceasta forma de tfransport. In prezent, motoarele principale sunt;

+ achizitia de tramvaie si autobuze noi

* sistemele moderne de ticketing care asigura o mare accesibilitate

* cresterea gradului de securitate si confort

In vederea cresterii cifrei de afaceri. pe langa cresterea veniturilor provenite din
transportul public, societatca isi propunc sa isi dezvolte si prestarea de servicii anexe, cum ar fi
serviciiie de ITP pentru terti, servicille de transport ocazionalicurse speciale, scrviciile de
publicitate pe/ in mijloacele de transport, chirii spatii, ctc.

Compania de Transport Public itmpreuna cu Primaria Municipivlut Arad, au inceput
demersurile pentru integrarea zonei industriale vest din Arad.in transportul public din
municipiu, prin crearca de trasec nol in accasta zona. Realizarea aceslei masuri va duce la
veniturl proprii mai mari, prin preluarca unui numar mare de calatori de la societalile
concurente cu care angajatorit acestora au conventii incheiate in vederea transportului
angafatilor de la s1 la locul de munca.

Tot in scopul cresterii veniturilor proprii, societatea a inceput demersurile pentru atragerea
unor nstitutii‘intreprinderi publicc spre CTP penuu contraclarea de curse ocazionale
(speciale).







Mediul fiscal si legislativ

Ca stat membru al UE , Romania adapteaza in permanenta legislatia nationala la
directivele UE . Acest lucru a condus la cresterea cheltuielilor in scopul indeplinirii conditiilor
de acces pe piata de transport public, cresterea fiscalitatii si restrictionari severe in ce
priveste politica salariala.

incepand cu anul 2024, au aparut reglementari si in ceea ce priveste guvernanta
corporativa, respectiv obligatii noi de conformare si raportare catre Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Tntreprinderilor Publice {A.M.E.P.1,P)

2.Comercializare si politica de tarife

Activitatea de comercializare se realizeaza prin reteaua proprie de desfacere a
legitimatiitor de calatorie. Tarifele practicate sunt stabilite in conformitate cu prevederile
Ordinului 272/2007 al ANRSC si sunt supuse aprobarti CLM si UAT-urilor membre ADI , dupa
caz. Tarifele practicate in 2024, in urban au fost de 4 lei pentru bilet si 120 lei pentru
abonament valabil pe toate liniile urbane. Noile tarife au fost aprobate prin Hot AGA ADI
Transport public nr. 10/21.06.2022 prin Actul aditicnal nr. 4 / 22.06.2022 la contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr.704 /02.12.2019.

Incepand cu luna iulie 2023, prin Actul aditional nr. 8/08.06.2023 |a contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr.704 /02.12.2018, a fost implementat
programul ,Vinerea Verde" care presupune gratuitate pentru persocanele care utilizeaza
mijicacele de transport in comun in zilele de vineri, pe raza Municipiului Arad, si pe linia de
tramvai Arad-Ghioroc.

Incepand cu luna aprilie 2025, in conformitate cu Articol XXXVi din O.U.G.
nr.156/2024, au fost actualizate toate tarifele pentru transport public in municipiu si judet,
prevazute in aa 14/19.03.2025 la Contractul de delegare nr 704/02.12.2019.

3.Resurse umane

Pofitica de resurse umane a societatii elaboreaza si pune in practica masurile necesare
in vederea :

-asigurarii resurselor umane necesare activitatii societatii in cei mai buni parametri
-asigurarea calificarii si a nivelului de competente necesare intregului persenal
-imbunatatirea continua a securitatii muncii si mentinerea sanatatii salariatilor.

Efectivul personalului a cunoscut 0 usoare scadere in anul 2024, la data de 31.12.2024
societatea avand 502 salariati cu CIM, fata de 508 la finele anului 2023.

In ce priveste politica salariala , in conformitate cu prevederile Legilor anuale ale
Bugetului de stat si a OG 26/2013, fondul de salarii per total socletate a inregistrat cresteri in
mare parte datorate aplicarii salariului minim pe economie de-a lungul perioadei si 0 corelare
a acesluia pentru toate tipurile de salariati, pentru pastrarea ecartului nivelului de salarizare
intre necalificati care erau la nivel de salariu minim si celelalte categorii de angajati.

4. Compensatii si alocatii pentru investitii

Societatea beneficiaza de subventii pentru activitatea de transport de la bugetul
Municipiului Arad , si de la bugetele Primariilor membre ADI Transport care se acorda in
conformitate cu prevederile Contractului de delegare a servicilor de transport nr
704/02.12.2019 incheiate cu Asociatia de Dezvoltare Intracominitara Transport Public Arad,
si a Actelor sale aditionale.

Pe parcursul anului 2024 s-a continuat accrdarea facilitatiler |2 transportul public pe raza
Unitatilor Administrativ-Teritoriale membre ale Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitard de
Transport Public Arad, pentru diferite categorii de calatori astfel:

- Persoane cu varsta mai mare de 70 ani - gratuitate;

- Pensionari cu pensie mai mica de 1400 lei/luna - gratuitate {incepand cu 2024)

- Pensionarii cu pensie mai mare de 1400 leifluna - reducere de 50%:;







- Copiii prescolari, elevil din invatamantul preuniversitar acreditat/autorizat care frecventeaza
unitatite de Invatamant de pe raza AD!I TRANSPORT ARAD - reducere de 100%

- Studentii cu vérsta pana in 30 de ani. inmatriculati la forma de invatamant cu frecventa in
institutile de Tnvat&mant superior acreditate - reducere de 90%, respectiv 100% (pentru
studentii cu unul sau ambii parinti decedati, precum si studentii proveniii din centre de
ptasament sau care au fost in plasament la familia extinsa) la abonamente

-Refugiatii din Ucraina luati in evidentd pe raza administrativ-teritoriald a UAT-urilor membre
ale ADI TRANSPORT - gratuitate

- persoanele cu handicap grav si accentuat, Tnsotitorii gi asistentii personali ai acestora -
gratuitate

- perscanele care utilizeazd mijloacele de transport public in comun urban si pe linia de
tramvai Arad-Ghioroe, fn zilele de vineri ale anului calendaristic, denumitd generic “Vinerea
Verde”

Conform legii au dreptul |a gratuitate si urmatoarele categorii de calatori:

-Participantii la revolutia din decembrie1989 circula gratuit in MunicipiulArad;

- Persoanele persecutate din motive politice

-Donatorii de sange circula gratuit in municipiul Arad in luna in care doneaza sange sau in
luna urmatoare acestui fapt {donare sange);

Structura veniturilor din subventii aferente anului 2024 se prezinta astfel:

Sumele reprezinta \ fara tva TOTAL AN din care
1. VENITURI DIN COMPENSATIE TARIF UAT-uri judet
S GRATWUITATI-CT 7411-aferent 2024 suma totala municip Arad AR
compensatie 42,454,304 36,406,954 6,047,350 |
elevi -fara tva 8,043,123 5,286,998 2,756,124
gratuitati pens-ionari si alté'é'éfeg - fara '
| tva o 8,689,5_3_9 8,563,404 126,134
total AN 2024 - ct 7411 59,186,966 50,257,357 8,929,609
_procentdin Venituri 100% ! 85% 15% |

In anul 2024 societatea a beneficiat si de subventii pentru investitii de la Consiliul Municipal

Arad, in suma totala de 1.552.355 lei, astfel:

Achizitie echipament telecomanda digitala pentru toate substatiile de

redresare- of HCLM nr.106/14.02.2024- capitol 84.02.03.02 — 1.475.600 iei

DALI Modernizare statii de tramvai si inlocuire aparate de compensare

pe tronsonul Piata Podgoria - intersectie Calea Aurel Viaicu cu strada Fat

Frumos cf HCLM nr.106/14.02.2024- capitol 84.02.03.02- 76.755 lei







CAP Il. SITUATIA PATRIMONIULUI

Societatea inregistreaza la 31.12.2024 urmatoarele pozitii

de active, datorii si capitaluri

proprii;
NR. ert RECAPITULATIA ELEMENTELOR VALOAREA
AQTIVE INVENTARIATE
1 2 3
1 | CONTES. , BREVETE, DREPTURTI, VAL, ASIM. Ct 205 2B.678,00
Zz | ALTE IMOBILIZART NECORPORALE ct 208 208.141,85
3 | TERENURI-ct 211 31.855.077,00
4 | COMSTRUCTIT- ct 212 12.198.403,42
5 | INST.T=HK, ,MIJL, TRANSP, BNIM. , PLAN. -ct 213 11.047.389,83
6 | MOBILIER,AP.BIRCTICA,ALTE ROTIVE- ch 214 356.755,68
7 | INST.TEHN. ,MIJL.TR IN CURS DE APRCV - ch 223 0,00
8 | IMOBILIZARI CORPORALE IN CURS -ct231 301.400,00
% | CREGNTE IMOBILIZATE -ct 267 0,00
10 | MATERTALE CONSUMABILE c:z 302 1.033.576,26
11 | MATERIALE DE NATURA OB.INVENTAR- cf 303 45.022.93
12 | AMBALAJE ¢t 3821 638,30
13 | FURNIZCRI DEBITORI -ct 409 13.500,00
14 | CLIENTI- ¢t 411 674.232,87
5 | CLIENTI-FACTURI DE INTOCMIT -ct418 5.037.458,10
16 | AVANSURI ACORDATE PERSONALULUI ~ ct 425 0,00
7 | ABLTZ DATORII SI CRERNTE PERSONAL- ct 428 197.378,45
18 | BLTE DATORII SI CREANTE SOQCIALE-ctb423 728.671,00
1% | TVA DE REZUPERAT —ct 4424 320.068,00
20 | TVA NEEXIGIBILA ¢t £428 102,701, 08
2 SUBVENTIZI- cf 445 13.2858.065%, 97
22 | ALTE CREANTE PRIVIND BUGET STAT - ©f 4482 2,00
23 | DECONTARI ASCOCIATI PRIVIND CAPITAL ct4Bé -70,00
24 | DERITORI DIVERSI - ¢t 461 512.559,41
25 | CHELTUIELI INREGISTRATE IN AVANS- <t 471 1.178.763,43
26 | OPERAT.IN CURS DE CLARIFICARE -¢t 473 55.167,61
27 | CONTURZ CJRENTE L& BRENCI- ot 512 285.545,03
28 | CRSL -ct 531 19.450,40
29 | ALTE VALORI- ct 532 G, 00

TOTAL

79.486.678,62








DATORII RECAPITULATIA ELEMENTELCR VALOAREA
nr. Crt INVENTARIATE
1 3
1 {PROVIZ. PT. RISCURI SI CHELTUIELI- ct 151 964.615, 00
2 | RRTE LEASING- ct 167 0,00
3 | AMORTIZART TMORILIZARI NECORPORALE - ct 280 159.433,78
4 | AMORTIZARI IMOBILIZARI CORPORALE — ¢t 281 16.533,5446,56
5 | FURNIZORI- ct 401 5.3%8.510, 96
€ | FURNIZORI DE IMOBILIZARI  ct 404 1.776.283,25
7 | FURNTZORT FACTURI NESOSITE - ct 408 802.537, 74
8 | PERSCNAL-SALARIT DATCRATE- ct 421 1.221.455,00
9 | PERSONAL-AJUTOARE MATERIALE DATORAT - ct423 83.010,00
10 | DREPTURI D& PERSCONAL NERIDICATE -t 426 12.626,00
11 | RETINERI DIN SALARII DATORATE TERTI- ct 427 66.262,00
12 | ALTE DATCRII IN LEGATURA CU PERSONALUL 27.%29,00
13 | ASIGURARI SOCIALE - <t 431 1.405.857,00
14 | CONTRIB.ASIGURATCRIE PT MUNCA- ¢t 4136 84.954, 00
15 | IMPOZITUL PE PROFIT/VENIT - ct 441 62,195, 00
16 | TEXA PE VALOARREAR ADAUGATA — of 4423 0,00
17 | TAXE PE VALORREA ADAUGARTE - <t 4428 2846.364,28
18 | IMPOQZIT 7E VENITURI L= NAT SALARII -ci 444 272.881,00
1% | ALTE TMPOZITE, TAXE SI VARSAEMINTE -ct 446 6.527,27
20 | ALTE DATCRII CU BUGETJL STATULUIL- ct 448 2.457.62G,00
21 | DIVIDENDE DE FLATAR -ct 457 £93.124,03
22 | CREDITCRI DIVERSI -ct 462 1.354.982,25
23 | VENITURI INREGISTRATE IN AVENG ¢t 472 432.987,47
24 | SUBVENTIZ PT INVESTITII -ct 475 487.929, 96
25 | AJUSTARI PT.DEFREC.CREANTE-CLIENTI- ct 491 285.729,00
26 | CREDITE BANCARE PE TERMEN SCURT -ct 519 3.317.797,00
TOTAL DATORII 38.221.477,56
CAPITALURI RECAPITULATIA ELEMENTELOR VALOAREA
nr. Crt INVENTARIATE CCNTABILA
1 3
1 [ CAPITAL 754,110.00
2 | REZERVE DIN REEVALUARE- ¢t 105 31.734.612.18
3 | REZERVE 2.288.992 74
4 | PROFIT S| PIERDERI 2.310.029.73








REZULTAT REPORTAT - ¢t 1171 0,00
REZ REP REPR.SURPLUS REZ REEVALUARE - ¢t 1175 4270.972,99
7 | PROFIT REFARTIZAT (reinvestit) - 12¢ -83.515.58
TOTAL CAPITALURI PROPRII 41.265.201,08
TOTAL PASIVE+CAPITALURI 75.486.678,62

-lei-

In cursul anului 2024 s-au achizitionat/inregistrat imobilizari in suma totala de de
2.838.168,00 lei, dupa cum urmeaza:

instalatii tehnice si masini, in valoare totala de 2.655.568,00 lei, reprezentand achizitii
de :

12 buc autobuze SH in suma totala de 2.347.501,00 lef

3 buc autoutilitare SH in suma totala de 214.550.00 lei

1 buc masina taiat asflat in suma totala de 8.829 .00 lei

1 buc centrala telefonica in suma totala de 3.445,37 lei

1 buc masina oscilanta in suma totala de 4.000,00 lei

1 buc metofierastrau pe benzina in suma totala de 3.600 lei

1 buc compresor cu piston in suma totala de 5.208,19 lei
10 buc aparate aer conditionat in suma totala de 24.500,00 le|

1 buc generator curent cu motor pe benzina in suma totala de 7.000.00 lei

1 bue placa compactoare in suma totala de 4.700,00 lei

1 buc masina cusut SH in suma totala de 2.500,00 [ei

5 buc laptop-uri in suma totala de 17.675,00 lei

1 buc unitate pc in suma totala de 9.248,00 lei

1 buc ups in suma totala de 2.811,00 lei
aite instalatii, utilaje si mobilier, in valoare totala de 8.200,00 lei, reprezentate de
achizitionarea urmatoarelor active:
1 buc aspirator cu functie de spalare in suma totala de 8.200,00 le|
imobilizari in curs ( nerecepticnate la 31.12.2024) reprezentand 4 autoutilitare in
valoare totala de 174.400 le|

Soldul imobilizarilor in curs, de 301.400,00 lei, este format din plata unui avans pentru
studiu de fezabilitate pentru montarea de panouri fotovoltaice in suma de 127.000 lel si
avans pentru achizitionarea a 4 buc autoutilitare.

Reducerile Inregistrate |la imobilizari corporale reprezinta casarile de mijloace fixe inutilizabile,
fiind aprobate de catre CA.

CAP Ili. Rezultate financiare/Executia bugetara pe 2024

Compania de Transport Public SA Arad a incheiat anul 2024 cu un rezultat pozitiv brut de 2.715
mii let, respectiv venituri totale in suma de 71.563 mii lei, costuri totale 58.848 mii let, impozit pe profit
405 mii lei, si un rezultat pozitiv net de 2.310 mii lei. Executia bugetara in 2024 raportat la cea
realizata in 2023, se prezinta astfel:







% din |

. " % din . '
INDICATORI ::1 Rf,‘(’]','ia‘ total R;glz'i“‘ total
i ) o VICH | ViCH |
, | |
0| 2 '3 3 5 '
I.  VENITURI TOTALE (Rd. 1=Rd. 2+Rd. 22) | 1 62,547 71,563 |
| Venituri din exploatarc | ;
1 (Rd.2=Rd. 3+Rd.8+Rd. 9+Rd. 12+Rd. | 2 ‘ 62,486 | Y0.90% | 71,548 ' U9.98%, |
i 13+Rd. 14}.din care:
[ T P «
din productia vinduti |
- . o3 1 18.21% 15 12.79%
') | (Rd3-Rd. 4+Rd. 5+Rd. 6+Rd. 7), din care: | 1,388 o s " |
I al) din vanzarea produsclor 4 0 0.00% | 0.00%
A T |
a2) din servicii prestate | = 10.346 16.54"% 7861 1.95%,
| a3) | din redevente si chirii o 491 | 07% | 796 | Lu% |
ad)  ultc veniluri K 551 0880 | 494 0.69%
I b) . dinvénzarca mirfurilor g G.00%, | 0.00%, |
; din subventii si transferuri de expleatare aferente |
| ¢)  citrei de afaceri nete 9 49,533 79234, 50,131 | 82.63% |
(Rd.9=Rd. 10~+Rd. 11}, din care: |
. . . - f o
i d) ! din productia de imohilizédei 12 0.00% | 0.00%, |
e} | venituri aferente costutui producticl in curs de exceutie | 13 0.00%;, .00
| alte venituri din exploatare ' | |
: f) | (Rd. I5+Rd. 16+Rd. 19+Rd. 20+Rd. 21). din oo 1,545 2.47% 3266 4564
care: _ |
i 1} dim amenzi si penalitat 13 169 0.27% 553 | (.77, |
din vinzarea activelor si alte operatii de [
. , - ) 0 o 13 a5,
| f2) capital (Rd. 16=Rd. [7-Rd. t§)}, din care: e ) 0.00% 43 | 0-06%
' f3} din subventii pentru investitii | 19 167 (.27% I36 (.22%
| f4) din valorificarca certificatelor CO: D 0 0.00% | 400% |
5) | alte venituri |2 1209 T oreses [ 2sia wsp
_ Venituri financiare | |
|2 (Rd.22=Rd. 23+Rd. 24+Rd. 25+Rd. 26+Rd. 27), 0.14% COL02%,
din care: | 22 | 6l s
11 | CHELTUIELI TOTALE (Rd.28=Rd. 29+Rd. 130) | % 60,531 68,848 |
— T T, I
Cheltuicli de exploatare i
1 . 29 60,475 99.91% 68,677 00730 |
| | (RA.29=Rd. 30+Rd. 78+Rd. 85+Rd. 113), din care; " | "
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii | . c
; A 16,75 27.69% 17, 25,59
| (Rd.30=Rd, 31+Rd. 39+Rd. 45}, din care: 758 SR | == i
Chelwieli privind stocurile N
31 4400 g i

AT | (RA31=R. 32-Rd. 33-Rd36FRA. 37-RA. 38y, dincares | T | 13581 22.44% | 13,000 E
| a)  cheltuieli cu materiiie prime o iz 4] {(0,60%, 0 ! 000% |
' b) | chelwieli cu materialele consumabile, din care: | i3 5,096 842 6,488 942,

- —
| bl cheltieli cu piesele de schimb 34 £33% 2.54% 275 | 3.94% |
' | 52 shelutielf e combustibilii x| aser o ossew | osrmr saw

‘ ' | cheltiielfcu comb ifii | 2 3 I








cheltuiell privind materiatele de natura ohiectelo de . . .
. 36 217 {1.36" &0 126"
°) inventar 3 1 6% I 01.26"
) | cheltuicli privind energla si apa 37 8208 13.66% 6341 G210
e) | chelieli privind wmarfile N & (.00, 0007
Cheltuieli privind serviciile executate de terri i " .
£ . 39 1,699 1.82%; 2,19 3353%
A2 (Rd.39=Rd. 40+Rd. 41+Rd.44), din care: | 0 b B0 !
) cheltwieli cu intretineres si reparatiile ‘ 40 434 (1734 1195 [ 74,
chelruieli privind chirtile ; e o
Y 41 33 0,052 32 1050
b) | (Rd.41=Rd. 42-Rd. 43) din cace: 3 e 3 D035
- ¢lilre operatori cu capital integral majoritar .
b1) e el sranmae £ 0 0.00% o 0.00%
o de st
b2} | - clitre uperator] cu capital privat 43 33 0.03% 32 005
¢) | prime de asigurare 44 a3z 1.04%, 1063 1.55%
Cheltuwieli cu alte servicii executate de terti
A3 (Rd.45=Rd. 46+Rd. 47+Rd. 49+Rd. 56+Rd. 61+Rd. 43 2,078 3435, 2,316 3.36%
62+ Rd. 66+Rd. 67+Rd. 68+ Rd.77), din cure: )
a) | chelicli cu colaboratorii 46 0 0.00%5 0 0.00%,
! b)Y | cheltuictt privind comisicanele si onorariul, din care: 47 3 (.00 11 0029,
b1) i cheltieh privind consultanty juridicd 48 3 0.00%% {} (.00%
cheltuieli de protocol, reclama si publicitate N .
= = . {4 L02% 3 LAY,
©) | (Rd. S1+Rd. 53), din care: 12 W% 4 0.06
cl) cheltuieli de protocol, din care: Al 12 (2%, 2 0.00%,
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006 - )
> cadoH pOLIVE 18 /2006, 0 0.00% 0 0.00%
B | cu modificdrile uitericare
ct) cheltuicli de recland i publicitute, din care: 32 {} (.00, 4] (.06%,
Ch. cu sponsorizarca powrivit OUG nr.2:2013
d) PO ot |56 0 0.00% 0 0.00%
(Rd.56=Rd. 37+Rd. 58-Rd. 60}, din care: |
e) ~eheltuicli cu transportul de bunuri §i persoane | fl 3] .05% 34 0.03%
f)  cheltuieli de deplasare. detasure, transler. din care: 62 62 0%, 32 0.03%,
g} | cheluiedi postale si taxe de telecomunicatii 66 209 (.33 216 0.31%
! h) | cheltuiell cu servictile bancare si asimilate 67 68 0119, 83 0.12%
i alte cheltuicli cu serviciile executate de tert, din care: oG 301 (.83% 561 (8194
i1) cheltuieli de asigurare si pazi I 6y 234 0.47% 418 0.61%
. heltuieli privind intretinerea si I . .
i2) CHEITUISH PTEVIG hiretnere 7 146 0.24%, 105 (0,15%
funetionarea wehnicit de cakeul
i3) cheltuielt cu pregétirea protesionald 7l 22 {103 an (.04,
. " chelwieli cu reevaluarea imohilizirilor
- ) , 2 3 020 7 6.01°;
i4) corpordle =i necorporale, din care: ’ 0025 00150
- eferenie hunurilor de natira domeniul i = )
e ‘ e 0 0.00% 0 0.00%
pblic o
is) cheltuiell cu prestatiile efecruate de filiale | 74 0 RLPE 0 | 0%
______ B cheltuieli privind recrutarea si plasarea ‘ )
i6) personalului de canducere cf. Grdonantei de i 75 {) 0.00G% { 0.00%,
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 !
. “cheltuieh cu anunturile privind licitaile si . 5 s )
i y ' R 37 0.06" 1 0.002,
alte anuncurl
©j) | alte cheliuicti 77 1.192 1.97%% 1,337 .94








B. Cheltuicli cu impozite, taxe si virsiminte

120+Rd. 121), din care:

asimilate (Rd.78=Rd. 79-Rd. §0+Rd. 81+Rd. 82+ Rd. #3~Ral. 78 1,439 2359 1.679 2449,
84), din care: _
a) ch_. u] ra.ixa pLoactivitaten de exploatare g resurselar 20 0 0000 0 [ 0o
U minerule .
b) ;.hLu 1‘"%"du.‘\'<:|}t§ pentra concesionurea bunurilor publice I 20 17 0.71% 632 090
s1 resursele minerale

¢} ; ch.cutaxa de licenta 81 a2 (LA 28 0 i
d) | ch. cu taxa de autorizare 82 130 (0,25%, 103 0, 15%
e) | ¢h. cutaxa de mediu i L} 3 {14000 4 0.01%

f)  cheituleli cualte tuxe si impozite primarii | 34a 827 1.37% 525 0.76%,

Impozit-taxa-pe constructi speciales 0.25% patrim g o e —_—

2) concesionar si 4.5% val neta pawim C'TP S4b 109 .80% 0 0.00%

_ h) | taxa fond handicap ‘ R4 04008 a7 046
| fo | |

. © ANRSC taxa AMEPIP, TUSMC 51 taxe notariale ' ) )

i) ‘ tx ANRSC. taxa AMEPIP, TUSMC si taxe notariale Cid 0 0.00% %0 ‘ 0120 |
C. Cheltuieli cu personalul !
SALARTATI+ADMIN+CA+CONTRIBUTII L85 | 39155 | 64.69% | 46,364 67.34%
(Rd.85=Rd. 86+Rd.99+Rd. 103+Rd. 112) din care:

Chelruicli de natura salari 86=Rd. 87+ Rd, = __ . N
Co OI;(‘ vicli de natura salariala { Rd.Bo=Rc d 36 17748 62.36% 1 34,754 ‘ 6500,
Cheltuieli cu salarii 87 =Rd. 88+Rd. 89+Rd, 90), - B
'C1 di:l(‘c;::-l:.l cu salariile (Rd.87 =Rd. 88+« . 90y, 87 33,923 56,049 39,043 58,0295
a) salart de bazi Eh 21,782 35,980 255897 . 37.15%
_ - - |
b} sporuri, prine si alte bonificani aterente salariulut de . o . . )
5 y B - My S0
hazs LCU[]I‘UI‘H] CC:\” Hi H.882 19.63% ]—L 116 200505
¢) alte bonileatii (conform CCM) i 259 (0.43%% 230 03345 |
Bonusuri i |
C2 | (Rd.91= Rd. 92+Rd. 95-Rd. 96-Itd. 97+ Rd. 98), din 91 3,825 6.32% 4.811 ‘ .99
care;
a) cheltuieli sociale prevézute la art. 25 din Legea ar. :
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si a2 404 (.82% 553 .80% |
© completdrile uMterioare, din care: !
b} tichete de wasa: 03 3331 330 4,258 0. 18%

.4 | Alte cheltuieli cu personalul _ .

C3 _ . P . b4 0 0.00%, i 0.00%
(Rd.99 =Rd. 100+Rd. 1H1+Rd. 102}, din care: |
Cheleuieli aferente contractului de mandat si a altor |
organe de conducerce si control, comisii si comitete " ) - o Crne

C4 . (Rd.103 = Rd. 104+Rd. 107Rd. 110+ Rd. 111), din 103 ] 630 L0 696 LT
care:

&) pentru dicectoridirectorat T 206 0.34%% 190 0.25% I
b) pentry consiliuf de administratic-consiliul de ' ' o . R ‘

7 43: T 5 740
.\'LlpT’?l\:'CghL‘I’L‘ ‘ 1417 424 070 a6 0,745
chpentru AGAS1 cenzori L1y 0 (.00 0 0.0,
db pentru alte comisti si comitete constituite potrivit legi 111 i (.00, v 0.00%

.= | Cheltuieli cu contributiile datorate de jator- - - , )
s 2‘21;”:11 cu contributiile datorate de angajacor ‘ 12 777 | 25, 914 | 3300 |
D. Alte cheltuicli de exploatare ‘ ‘
(Rd.113 = Rd. 114+Rd. 117+Rd. 118+Rd. 119+Rd. 112 3,122

S16% 3,017 ‘ 4.33%







i cheltuieli co majoriri si penalitdti

114 n] 11263 (.17
) | (Rd.114 = Rd. 115+Rd. 116), din care; 159 3260 118 K
- qitre bugetul generul consolidat 113 H2 0.10% 114 0.07%,
: - catre alti creditur 116 Y7 (16", 00005
| b} . chelticli privind activele imohilizate 117 l .00 12 0.13%,
¢} | cheltieli aterente mansferurilor pentru plata personalufui Lig 0.00% |00
) | ale cheluiel; O LT | R 1T L%
¢)  <hucuamortizarea imobilizdrilor corporale s necorporale 120 1.226 2.02% 1.430 2.08%
ajustdri si deprecieri pentru pierdere de valoare si o .
. 121 58 1,97 5 128,
f) provizioane (Rd.121=Rd. 122 - Rd. 125), din care: 89 { ! 19 284
m cheltuiell privind ajustirile si provizicanele 22 757 P A0% 0941 1.37%
1.1} - din coneedit oditng nectectuate 123 { 0.00% KO3 1.26%
L.y - cheltuieti cu alie provizioane 124 0 200195 76 145
m \'FI]ITL].I‘_I din pI'O\:'[ZlOL-'IT]L‘ s ajustari p_cmr.u 135 0 0.00% 246 -1 0%%
depreciere sau pierderi de valoare. din care:
din anularea provizioanelor
2.1 {(Rd.126= Rd. 127+Rd. 128+Rd. 129, din 126 -198 -0L.33% -746 -1.08%
care: )
- din concedii odihina necfectuate 127 0 0.00%, =745 -1.08%
- clinl L:{cpr‘ccli f:rca inj obilizarilor corporale si 128 o 0.00%, 0.00%
) | a activelor cireulante
‘ venituri din alte provizioane 129 -193 -0.33% -1 00"
’ 1
2 Cheltuieli financiare . 1o | 57 0.09% | 171 0.25% ‘
(Rd.130 =Rd. 131+Rd. 134+Rd. 137), din care:
[ cheltuieli privind dobanzile !
‘ ay P ’ 131 56 0.09% | 171 0.25%
: din care;
al) | aterente creditelor penLru investini 132 0 £.00% ] 0.00%, ‘
: 1
a2) i aferente ereditelor pentru activitatea curentd 133 36 0.09% 171 0.23%,
| b) chelcuieli din diterente de curs valutar, - 1 0.00% 0 0.00%
‘ din care: T '
b1} | aferente creditelor pentru investitii 135 ¢ (1004 0 0.00%
b2) aferente creditelor pentru activitatea curentd 136 [ .00 0 000",
;‘ ‘ ¢)  altecheliel financiare 137 ] (.00 ] X2
iI ' REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 13 2016 2715 i
1 (RA.138=Rd. 1- Rd, 28) 8 | © e |
venituri neimpozahile 1329 203 1.956 :
I cheltuieli nedeductibile fiseal 141} [.258 2.604
v | IMPOZIT PE PROFIT | 334 108
¥ REZULTAT NET (IHI-TV) 1,682 2,310








CAP IV. Diversi indicatori economico-financiari

Y
. . Realizat - leij-
Indicatori-conform bilant
2024/2023
An 2023 An 2024

Capital social 754,100 754,100 100%
Venituri totale 62,548,234 71,563,965 114%
Cheltuieli totale 60,532,237 63,848,758 114%
Rezultat brut 2015997 2715207 1353%
Impozit profit 334,438 405,177 121%
Rezultat net 1,681,559 2,310,030 137%
Cilra de afaceri neta 60,943,765 68,276,095 112%
Venituri din exploatare 62,486,950 71.548,440 115%
Costuri exploatare 60,474,942 63,677,955 114%
Capitaluri proprii 39,648,547 41,265,202 104%
Numér mediu de salariati 323 518 99%
Salarii+tichete masa 37,254 408 44,201,179 119%
S];ilolfl;ch cu personalul (inclusiy CAM 39.155.844 46,364,985 118%
—_——t Y
Creante 11,831,701 20,632,008 174%
Datorii 11.175.516 19,346,835 173%

-din care-pe termen scurt( 1 an) 11,175.516 17,503,620 157%
Total activ 52,332.234 62,497 569 119%

-din care active circulantc 12,965,744 22,016,340 170%

-din care slocuri 850,472 1,076,337 127%

Indicatori:
Rezultatul exploatarin (in 2023 este
afectat de crearea de provizioane 782.766 2.012.008 2,870,485
let) _
Rata profitfu\l‘u‘i net (‘}{3} . 3 69% 3939,
{Profit net/Cifra de alaceri totala)
Rata rentabilitatii exploatdrii {%4)
(Rezultat exploatare/Cifra de afaceri 3.22% 4.01%

totala)








Rata rentabilitatii economice (%)} 1 o0 )

) o . 3,849, 1. 500
{Rezultat exploatare/lotal activ) Ba%o 4.39%
T"ljoducm.-}Fa:tea munci 119.595 138,154 109,419
{Total venit/Nr.sal)
Pondere salarit In costuri explotare {%0) 61.34% 634.20% 108.08%

. = clieu salariatii in costir (% B

P_ondeie Lh,L‘lI salar lati in costuri (%) 64.60% 67 349, 108.34%
(incl.cheltafer.salar. tichete masa)
Perioada recuperare creante (nr.zile) 70 109 99.13%
Perioadd rambursarc datorii(nr.zile) 5 ' Iy
{Datorii’Cifra dc afaceri *365 zile) 6 o 101.42%
Rotatia stocurilor(nr.rot./an}y  (Cifra de . N A Aras
afaceri/Stocuri} ' 63 124.40%
L’lchldlltﬂTC g‘c'n'erala (Active 116 126 83.37%
circul./Datorii=1an)
Lichiditate partiald i , o
(Active cire.-Stoc./Dat.<1an) 1.08 1.20 89.09%
Solvabilitatea .76 0.66 97.90%

CAP V. Indicatori ai Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie a prezentat catre AGA, in termenul legal, planul de

administrare care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea
obiectivelor si criterilor de performanta stabilite in contractele de mandat. Planul de
administrare a fost aprobat prin Decizia CA nr 117/27.12.2021. Ulterior aproharii, planui de
administrare nu a mai fost revizuit.

Indicatorii cheie de performantd ai Administratorilor au fost actualizati incepand cu
trim 4-2024, in conformitate cu art. (V din Q.U.G. nr.117/2023 si art. 30 alin.4 din QUG
109/2011  si stabiliti conform normelor  metodologice aprobate prin  Hotararea

nr.639/27.07.2023, cuprinsi in anexa la contractele de mandat.

Membrii Consilivlui de Administratie beneficieaza de o remuneratia fixd lunarad de
sedinta. pentru fiecare dintre administratori, reprezentand media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuraté conform obiectului principal
de activitate, Inregistrat de societate.

Indicatorii de performanta ai anului 2024, of HG 639/27.07.2023, au fost realizati
peste 100%, astfel:







. indicatori financiari { %)

i i i indice grad
| indicator | indicator de
i | X . de pondere ;
! negociat realizat . I realizar
CATEGORIE CF | pr, INDICATOR om | | realizare .
H639/27.07.2023  ¢rt. { formula catcul)
-NORME OUG ! o
109 Cap. | art 6 Dec-24 Dec-24 Ya
alin 2 Anexa 2a
. Rata de realizare a investitiilor - . ;
A)POLITICA DE . e minim o
INVESTITII 1 dlq surse proprii: o ‘ 50%, 71.07 ‘ 142,14 4.00 5.6¢
in unitati fizice !
. ! i _
! Solvabilitatea patrimoniala minim
2 [capital propriuf capital propriu+ % o 92.56 123.41 5.00 B.17
) 755%. )
total credite termen Ig]x100 ;
B) FINANTAREA |
’ Rata lichiditatii curente ‘ . ‘
‘ 3 {active circulantef datorii curente) min 1.2 132 110 3.00 3.29
o Pericada de recuperare a
creantefor ;
4 [ creante clienti si subventiiicifra zile 45 73.30 61.39 2.00 1.23
de afaceri]x nr. zile de la ‘
i inceputul anului |
Achitarea obligatiilor bugetare
. in termenele legale
CYOPERATIUNI g | [riotai obligatil bugete-penalitati % 100 100.00  100.00 2.00 2.00
si majorariiftotal obligatii Ia
bugete si fonduri specialg]x100 i
| [
Rata de rotatie a activelor ‘ ’
3 [Cifra de Afacerifvaloare medie © min{.8 1.22 152.01 3.00 4.56
total active {t1+t0)/2 ]
7 Rezultatul net al exercitiului  : miilai © 3,055 2,305 ‘ 75.45 200 1.51
— : E—
Productivitatea muncii ]neqi”, |
8 [ Venituri din exploatare/nr. peréo 1422 138.12 a7.13 2.00 1.94
‘ salariati ] ana
Ponderea cheltuielilor cu
salariile in cheltuielile totale ;.. ‘
0} ¢ [cheltuielile cu salarilleicheltuigli ‘ & ‘ 57.15 58.02 | 98.50 2.00 1.97
RENTABILITATE totale] x100
: Indicele de crestere venituri
‘ raportat la cheltuieli -
reducere pierderi
: (veniturile perioadei 5 ‘
10 realizate/veniturile perioadei Y7 minim 1 1.33 132.90 5.00 6.64
anteripare cefei analizatex( ‘
_ cheltuielile pericadei anterioare | i
! celei analizate/cheltuislile
| pericadei analizate)
E} RATA DE ‘
p?{losg:?rlgﬁﬁ Rata de plata a dividendelor i i ‘
NET SUE 11 {dividende platite/profit net dupa | U ‘ 50% (.00 0.0G 5.00 0.00
FORMA DE : alte distribuiri) !
DIVIDENDE |
TOTAL FINANCIAR] 25%.50% 35.00 35.00

* Rata de plata a dividendelor- nu este realizat la 2024, decarece din cauza lipsei ¢e disponibilitati
(SOLD DEBITE RESTANTE de la UAT-uri} au fost achitate in februarie 2025
Indicaterii referitori 1a rentabilitate nu aJ fost atinsi in principal din cauza nerealizarii veniturilor

bugetate pt anul 2024








il Indicatori nefinanciari { %)

! grad

I Co indice
indicator | indicator de
CATEGORIECF  nr. i i de pondere i
negociat realizat . realizar
H639/27.07.2023  crt. INDICATOR um | ned realizare e
-NORME OUG : .
109 Anexa 2b Dec-24 | Dec-24 %o
1. Operationali i i
| Parc auto activ pentru ‘ o
INDICATOR efectuarea transportului putdic, c .
MEDIU L cu coeficient poluare el putin 7 max5%h  088% | 100% 5.00 5.00
EURDG3 [ din total vehicule )
| Randamentul calatori calato
¢ 2 ! transportatifkm transport pe raza fikm 4 4.20 105% 3.00 315
municipiului Arad ' .
Randamentul caiatori calata )
INDICAT REE 3 lransporthéZTU‘tL?r;\srggd peraza . o 0.7 08 135% 3.00 4.04
CLIENTI it ) Id' a3
iteza medie comerciald .
4 framvaie kmih 14 17 121% 3.00 3.64
5 Viteza medie comerciala km/h 5 55 a7 103% 3.00 310
autobuze (urban+rural} ' i ' " : '
_ - — R
INDICATORI Numar de instruirifformare oreia ;
REF ANGAJATI © profesionala pe an ngajat 13 , 265% 3.00 7.85
fan !
TOTAL OPERATIONALI {10%-25%} 20 26.59
' _— - indice grad
. . - . indicator | indicator : de
2. Orientati catre servicii publice UM hegotiat realizat c!e pondere realizar
| realizare e
: ' Ponderea km. transpart realizati E .
pe raza municipiului Arad (nr. i
1 km. transport urban realizati %o minirn 90 96.92 108%, 3.00 3.23
zilnic/nr. km transport urban |
programati zilnic)x100 | :
Ponderea km. transport realizati |
pe raza judetului Arad(nr. km. ! : )
2 transport rural realizati zilnic/nr. % minim 80 96.93 108% 3.00 323
km transpor rural programati
_ zitnig)x 100
; Modul de rezelvare a petitiilor, :
lN%SEL_ﬁEF ) inclusiv ce'e referitoare la |
3 cemportarea fatd de publicul kA 100 100.00 ‘ 100% 400 4.00
calator (nr. petitii rezolvate in i i
_____ i termen legakinr.total petitiiyx 100 '
Nr. accidentelor de circulatie din
vina proprie a8 angajatilor I ; i .
campaniei {rr. accidente din vina neian 10 1.00 190% 4.00 7.60
angajatilor companiei f cumulat) _
Nr. de reclamatii fundamentate :
b inregistrate pé an nrian 180 3.00 198% 4.00 7.92
i
INDICATORI Inlocuire parc auto si tramvaie cu
LEGATI DE 5] norme ¢e pofuare mai mare de | nrian 5 12.060 200% 4.00 8.00

INOVARE

EUR 3








! imple ; ; |
Implementare sistem software  © menta :

|
7 | de gestiune/avidenta a sectorului t ri | 000 3.00 0.00
de mentenanta parc auto AN ‘
U i
TOTAL GRIENTATI CATRE SERVICH ' -
PUBLICE (5%-25%) ‘ 200 ) 33.88
. ‘ ' grad
A - R s N i indice i
3. Responsabilitati specific activitatii de guvernanta indicator indicator . : de
Lo UM | . . : de pondere h
corporativa i negociat - realizat | realizare realizar
| | e
Elaborarea si prezentarea i
rapoartelor : ;
trimeastriale/semestriale/anuale ! ;
i privind executia mandatului % 100 100 Eo100% 5.00 5.00
i directorului general si af
Caonsiliului de Administratie
I conform legislatiel
i
ot e | |
: vel % i c . ; !
LEGATI DE P2 Publicarea pe pagina proprie de | o 100 100 | 100% 5.00 5.00
GUVERNANTA internet a obligatiilor de raportare
CORPORATIVA g P ! ‘
| |
D la indeplinire a : i
uceraa g :
3 hotararilor CA Y 80 80 100% 5.00 5.00
4 Numar sedinte CA pea an nr 12 19 158.33 5.00 7.92
TOTAL GUVERNANTA |
CORPORATIVA {10%-25% 20.00 2292
TOTAL NEFINANCIARI (1+2+3} . 65.00 £2.40
TOTAL GENERAL 106.00 118.49

CAP VI. CONTROL INTERN

Pentru a face fata riscurilor inerente  ale activitatii si pentru a se conforma prevederilor
legale, societatea a pus in aplicare un mod de organizare si proceduri ce permit controlul
operatiunilor angajate si limitarea efectelor negative ale uncr operatiuni interne si ale pietei.

Controlul intern acopera toate domeniile si activitatile societatii. Pricritatile sale sunt :
-conformitatea cu legile si reglementarile legale , precum si cu normele interne ale societatii;
-controlul activitatilor referitcare la calitatea serviciilor prestate, costurile si respecatrea
programelor de circulatie si atermenelor contractuale, corectitudinea informatiilor contahile,
financiare si de gestiune;

-controlul riscurilor pe care sccietatea le-ar putea genera in exercitarea activitatilor sale fata
de beneficiari si parteneri;
-reducerea expunerii la riscurile de frauda.

Punerea in aplicare si controlul intern sunt asigurate de catre ;
-managementul care asigura informarea si transpunerea in practica a regulilor si principiilor
sistemului de control intern aplicabile ;








-angajati care au obligatia de a respecta procedurile de control intern stabilite pentru
domeniile lor de activitate:

-controlorul de gestiune care se asigura de punerea in aplicare a normelor de control intern
de catre toti participantii |a activitatea companiei.

Pe parcursul fiecarui an, au fost identificate, evaluate si prioritizate riscurile care au potentialul
de a afecta indeplinirea obiectivelor stabilite.

CAP VIl . EVENIMENTE ULTERIOARE

Nu exista evenimente ulterioare datei de 31.12.2024 care prin neprezentarea in situatiile
financiare ale anului 2024, sa afecteze capacitatea utilizatorilor de informatii de a face
evaluari si de a lua decizii corecte.

CAP VIII. RAPORTAREA PRIVIND DURABILITATEA conform ordin 85/12.01.2024 si
ordin 1802/2014 actualizat, se aplica entitatilor prevazute la pct. 8 alin. {(4), respectiv:
(4)Entitdtile mijlocil si mari sunt entitidtile care, la data bilantului, depdsesc limitele a cel
putin doud dintre urmdatoarele trei criterif;

a}totalul activelor: 25.000.000 lei;

b )cifra de afaceri netd: 50.000.000 fei;

c)numdrul mediu de salariati in cursul exercitiufui financiar: 50.

Astfel conform pct 4827411, Din ordin 1802 actualizat:

(1)Entititile prevdzute la pct. 9 afin. (4) includ in raportul administratorilor informatiile
necesare pentru intelegerea impactului entitdtii asupra aspectelor de durabilitate i
informatifle necesare pentru intelegerea modului in care aspectele de durabifitate
afecteazd dezvoltarea, performanta si pozitia entitatii,

(2) Informatiile mentionate la alin. (1} trebuie s& fie clar identificabile In raportul
administratorilor, intr-o sectiune specificd a raportului administratorilor.

1. Factorii de mediu

Obiectul principal de activitate al CTP este de asigurare transport public cu autobuzele
si tramvaiele. Ca urmare a transportului cu tramvaiele, se utilizeaza o cantitate semnificativa
de energie electrica.

In anul 2024, am realizat investiti in proiecte de eficientd energetica. implementand
tehnologii moderne precum panouri fotovoltaice, de capacitate de 25kw, care sa sustina o
parte din consumul de energie electrica de la sediul societatii din Arad, Calea Victoriei pentru
servciile administrative si de mentenanta vehicole.

in perspectiva consolidarii angajamentului nostru ferm fatd de sustenabilitate si
dezvoltarea durabilg, in 2025 ne propunem extinderea acestuia cu inca cel putin 25 kw.

in plus, pentru diminuarea efectelor poluarii asupra mediului, CTP in parteneriat cu
primaria Municipiului Arad, a luat masuri concrete pentru reducerea consumului de energie
electrica. prin introducerea de autobuze electrice si instalarea de statii de ncarcare pentru
acestea, precum si de tramvaie noi eficiente energetic. Societatea dispune in prezent de 10
statii de incarcare lenta si 2 statii de incarcare rapide.

Flota de vehicule electrice consta in 10 autebuze electrice si 34 tramvaie noi. Acestea
au Tnlocuit autovehicule cu motor termic (diesel sau benzina), uzate fizic si moral.

In ceea ce priveste poluarea aerului, apei si a solului, conform autorizatiei de mediu
detinute de CTP, societatea nu are obilgatia raportarii, decat la cererea expresa a AN.P.M

Situatia comparativa intre anul 2023 si 2024 in ceea ce priveste deseurile generate de
CTP, se prezinta astfel.







RAPORT DESEURI SOLIDE GENERATE DE 2073 2024
TP o
) | . 2024/2023

. gunai menajer tcne 4932 49.32 100%
filtre tone 0.12 0.16 133%
echipament electric {electronic tone 0. 0.22 !
anvelope ' buc 278 | 259 53%
carton tone 2.44 0.54 22%
plastic tone 0.75 0 0%
aluminiy tone 0 0. B
cupru tone 1.531 0.23 i5%
sticld tone 2,125 0.98 46% |
deseuri din constructii ' tone - g, 0

vehicule scoase dinuz tone 78.261 | 62,153 | 79%
aschii tone 3.926 1.42 Bé%
ulel tone 0.96 0.8 83%
Total ape reziduale litri  13052.48 | 10050.92 | 77% |

Compania fsi propune s& sprijine conservarea mediului inconjurdtor, sa

imbunatateascé calitatea vietii Tn comunitatea locala, sa furnizeze servicii de Thalta calitate
$i sa dezvolte parteneriate durabile cu clientii, autoritatile si comunitatea locala, in timp
ce gestioneaza eficient si sustenabil resursele.

Indicatorii CTP legati de mediu, referitori la anul 2024, raportati la AMEPIP, au fost

urmatorii;

- Consum energie 7.015 MWh
- Emisii indirect generate provenite din achizitia energiel 7859 tone CO?2
- Emisiile direct generate de instalatiile companiei 0 tone CO2

Cuantificarea gazelor cu efect de sera este supusad unel incertitudini semnificative la nivelul
CTP, respectiv, nu poate fi calculatd cu ajutorul unui program/instrument avut la dispozitia
societatii,

Masurile legate de mediu, nu se limiteaza la operatiunile proprii ale societatii, ¢i la masuri
luate in colaborare cu autoritatile tocale

Raportui anual cu privire la stadiul realizérii masurilor pentru anul 2024, prevazute in

Planul de mentinere a calitatii aerului pentru judetul Arad (Plan afisat pe site-ul Consiliului
Judetean Arad, la rubrica Informatii utile/Accesul liber la informatiile de interes public}, in ceea
ce priveste transportul public, se prezinta astfel:
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clasificare al UE pentru activititile economice durabile din

Regulamentul European (UE)

obiective de mediu relevante ale Regulamentului de taxonomie sunt:

1} Atenuarea schimbarilor climatice

2} Adaptarea la schimbarile climatice
3) Utilizarea sustenabila si protectia resurselor de apé si marine
4} Tranzitia catre 0 economie circulard

3} Prevenirea si controlui poluarii

6) Protectia si refacerea biodiversitalii si ecosistemelor

de Taxonomie 2020/852 stabileste un sistem de
punct de vedere ecologic. Cele sase

Pentru a fi eco-durabila o activitate trebuie sa aduca o contributie substantiala la cel
putin unul din cele 6 oblective. Pentru a fi definita ca si sustenabild, o activitate trebuie sa fie
eligibila si aliniata.







Societatea va lua masuri pentru alinierea la normele europene in cee ace priveste
economia durabila, prin identificarea activitdtilor societatii, eligibile pentru taxonomie. Aceasta
implica un proces sistematic prin care se evalugaza diversele activitati economice in raport cu
criteriile stabilite de un cadru de taxonomie. Acest proces include urmétorii pasi esentiali:

1. Definirea criteriilor de eligibilitate: Stabilirea standardelor i a cerintelor pe care
activitatile economice trebuie sa le ndeplineasca pentru a fi considerate eligibile.

2. Analiza activitatilor economice: Evaluarea activitatilor existente sau propuse pentru
a determina dacéd acestea se aliniaza cu criteriile de eligibilitate.

3. Clasificarea activitétilor: Odata ce activitdtile sunt evaluate, acestea sunt clasificate
in functie de conformitatea lor cu taxonomia, ceea ce poate include categorii precum
sustenabilitate, impact asupra mediului $i contributia |a obiectivele de dezvoltare durabita.

4. Monitorizarea si actualizarea: Procesul de identificare nu este static; este important
sa se monitorizeze si s3 se actualizeze periodic criteriile si clasificarile pentru a reflecta
schimbarile din mediul economic si din politicile de mediu.

Acest proces este esential pentru a asigura transparenta si coerenta In evaluarea
activitatilor economice, facilitind astfel investitile in domenii care contribuie la dezvoltarea
durabila.

2. Factorii sociali si legati de forta de munca

Obiectivele strategiei de resurse umane pun accentul pe promovarea camenilor competenti,
recrutarea si integrarea personaiului pentru pozitile vacante, instruirea §i dezvoltarea
continud a angajatilor, evaluarea obiectivd si recompensarea performantei acestora,
Incurajarea mobilitatii interne, revizuirea politicilor de compensatii si beneficii pentru a asigura
echitatea interna si competitivitatea externd, precum si digitalizare activitdtilor de resurse
umane.

in cadrul CTP, drepturile si responsabilitatile angajatilor, asa cum sunt stabilite n Contractul
Colectiv de Munca (CCM) si in Regulamentul Intern, sunt formulate ™ acord cu respectarea
drepturilor omului si a dreptulw fa munca.

Echipa CTP este formata din profesionisti cu experienta, competente si cunostinte tehnice
solide, find nevole, pe langa dezvoltarea continua, si de incurajarea transferului de cunostinte
ale acestor angajati-cheie, pentru asigurarea pe termen lung a succesului companiel,

In anul 2024, societatea a avut un nr mediu de 518 angajati echivalent norma intreaga, dintre
care 12 angajati cu handicap si 110 angajati de sex feminin.

Numarul mediu de ore de formare per anhajat a fost de 19.

Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin, este de 36% la nivelul anului 2024.

Exista un diglog permanent intre conducere si reprezentanti angajatilor (sindicat),
valorificandu-se canalele de comunicare existente: intdlniri cu angajatii, sedinte de Dialog
Soctal {parte din Contractul Colectiv de Muncéd al CTP), decizii si proceduri interne, cu scopul
de a mentine angajati informati, dar si de a prelua feedback de la acestia, folositor in
realizarea obiectivelor societalii, dar si a celor de resurse umane.

Compania asigura conditi de lucru corespunzitoare, echipamente, imbracaminte de
protectie. utilaje specifice. etc. Se asigurd managementul adecvat al drepturilor angajatilor
prin proceduri interne specifice ce sunt aplicate corespunzator. Conditiie de lucru se
imbundtatesc continuu. In acelasi timp, de la an ta an, societatea inregistreaza costuri mai
ridicate cu salarizarea, ca urmare a presiunii indirecte pentru cresterea salariului minim pe
economie.

Societatea aplica o politicd de nediscriminare si tratament egal, remuneratia fiind fa fel atat
pentru femei, cat si pentru barbati. pentru aceleasi posturi ierarhice.

De asemenea. la nivelul companiei. exista un Regulament Intern, aplicabil tuturor angajatilor,
prin intermediul caruia sunt stabilite normele privind organizarea si disciplina muncii, precum
si drepturile si obligatiile Angajaterului si ale Salariatilor. Fiecare salariat are acces la
continutul Contractului Colectiv de Munca, prin intermediul reprezentantilor Sindicatului
reprezentativ sau al Salariatilor cu atributii in domeniul resurselor umane din cadrul structurilor







organizatorice in care isi desfasoara activitatea, precum si prin accesarea portalului online de
Intranet al Societatii.

CTP are implementat un Sistem de Management al Sanatatii si Securitatii in Munca, respectiv
SO 45001:2018, care are ca obiectiv protejarea sanatatii $i siguraniei angajatilor, prevenirea
accidentelor de munca si a bolilor profesionale, respectarea reglementarilor si normelor legale
aplicabile, imbunatatirea productivitdfii si calitdti muncii. precum si reducerea costurilor
asociate cu accidentele de muncd $i bolile profesionale. Functionarea Sistemului de
Management Integrat se face In conformitate cu standardele de referintd in vigoare. Anual
sunt desfasurate audituri interne si externe (de supraveghere} ale acestui sistem n vederea
evaluadrii performantelor sale si pentru identificarea oportunitatilor de mbunatatire. De
asemenea, sistemul este recertificat ¢ daté la 3 ani.

in ultimii ani CTP nu a inregistrat accidente de munca soldate cu invaliditate sau cu deces. iar
accidentele cu Incapacitate temporard de munca se mentin la un nivel redus. Toate
evenimentele produse Tn sistemul de muncé Tn cadrul societatii sunt atent analizate si
prelucrate fucratoriler, determinénd actiuni de reevaluare a riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionala pentru locurile de muncad implicate sau potential a fi implicate si
actiuni n sceopul elimindrii cauzelor ce au condus la producerea acestora. Nu au fost
inregistrate bofi profesionale Tn anul 2024.

In ceea ce priveste protectia sociala, in conformitate cu prevederile Contractului
Colectiv de Munca si a legislatiei aplicabile, toti angajatii societatii beneficiaza de méasuri de
proteciie sociala Tn cazul unor evenimenie majore de viatd. Conform principiilor generale ale
securitatii in muncé si conditile de muncé, integritatea fizica si psihica a salariatiler, oriunde s-
ar afla siindiferent de locul de muncé este o prioritate absoluta.

Ajutoarele sociale au drept scop imbunatatirea calitatii vietit angajajilor si sustinerea
unor necesitdti. Angajatii beneficiaza si de o serie de drepturi banesti si ajutoare speciale
dupd cum urmeaza:

-in situatia pensicnarii,

- In caz de deces se acorda ajutor pentru familia satariatului,

- 'n caz de deces al unui membru al familiei,

- la nasterea unui copil,

- si alte ajutoare sociale, prime cu ocazia Craciunului, Pastelui, Zilei Transportatorului
si de 8 Marte, atat pentru angajati, cat si pentru pentru fiecare copil al angajatului pand la
varsta de 18 ani, conform regelmentarilor fiscale.

3. Incidente de coruptie sau dare sau [uare de mita
NU au existat incidente de coruptie sau mita In pericada de raportare.
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Prezentare generali

Societatea cste organizatd si functioneaza in conformitate cu prevederile Tegii 31/1990
republicata privind societatile comerciale, modificata prin Legea 441/2006 si QUG 82/2007,
conducerca fiind asiguratd de Adunarea gencrali a actionarilor, care in conformitatc cu
legislatia romdneascd in vigoare si actul constitutiv al SC Compania de Transport Public S.A
Arad, decide asupra activita(ii socictatii si asigurd politica economici si comerciala si Consiliul
de administratie ales de citre actionari in Adunarea Generali,

Structura actionariatului la 31.12.2024 era urmitoarca:

| ACTIONAR Valoare | Numir Valoare -!Dctinere (%) |
actiune | actiuni 'actiuni (ron)

1. Municipiul Arad 1 716,00 314 536 940.00 71.2018
2. Tudetul Arad 1 710,00 1251 213 750,00 28.3446
3. |Comuna Savdrsin 1 710,00 1 1 710,00 0,2268
4. Comuna Ghiorac 1 710,00 ] 1 710,00 00,2268

| TOTAL ‘ 441 754 110,00 100,00

Valoarea unci actiuni este de 1 710,00,

Actiunile societatii nu se tranzactioneaz pe piata.

Capitalul social nu a inregistrat modificari in cursul anului 2024 §i se compune dinte-un numar
de 441 actiuni cu o valoare nominald de ! 710 leifactiune, rezuliand un capital social de 754.110
lei.

La data Intoemirii prezentului raport componenta Consiliului de Administratie al S.C Compania
de Transport Public S.A Arad, cste urmitoarea:

= Puf Laurentiu-prescdinte:

= Borlea Lenuta-membru;

= Bundca Nicolac Vasile -membru;

= Chis Emanucla Aurclia-membru;

= (roza Sorina —membru:
= Handra Arsenie —membru:
=

Uricariu Lacrimipara Dafina-membru.







Numirea administratorilor s-a facut pentru o perioadd de 4(patru) ani incepand cu data de
01.10.2021 pana la data de 30.09.2023
Conducerea executivila 31.12.2024 era reprezentati de:

= Director general: jurist Gedja Claudiu Petru

= Director operational: ing. Birdu Mariana

= Director tehnic: ing. Balta Toan-Catilin

Membrii Comitetului de Audit sunt neminalizati dintre membrii CA. Comitetul de Audit are
urméitoarea coniponenti:

= Chis Emanuela Aurelia-presedinte;

= Petrila Sorina(casatoritd Groza) -membru;

= Lricariv Licrimioara Dafina-membru.

Comitetul de audit reprezinid un concept al guvernantel corporative, ale carui preocupari
escntiale sunt concentrate pe directia organizari si asigurarii bunei functionari a managementului
risculul.controlului intern, auditului intern si a relatici acestuia cu auditorul extern.

Comitetul de Audit a fost constituit in cadrul societatii, in baza urmatoarclor prevederi legale:

» Legea nr.672/19.12.2002 privind auditul public intern, . cu modificirile si completarile
ulterivare, republicaté ;

» O.L.G 10972011 ,privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice™ cu
modificarile i completarile ulterioare:

# Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 1802 din data de 29 decembric 2014 -
Partea | pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale i situatiile financiare anuale consolidate

# Legea nr.162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anualc si al situatiilor
financiarc anuale consolidatec si de modificare a unor acte normative’’ ecu modificarile si

completarile ulterioare:

Conform prevederilor art. 34 alin.3 din O.U.G 1092011, actualizatd cu modificirile ulterioare,
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, Comitetul de Audit indeplineste
atributiile revizute de art.65 din Legea nr. 162/2017 si este legal costituit.

Comitetul de Audit supravegheaza procesul de raportare financiara al societitii in numele
Consiliului de Administratic. Conducerea Companiei are responsabilitatea principald pentru
intocmirea siwwatiilor  financiare, pentru mentincrea unui control intern efectiv asupra situatici
financiare raportarea si cvaluarea eficientei controlului intern asupra rapoartelor financiare.

Pe parcursulanului 2024. fard a aduce atingere responsabilitatii administratorului entitatii si
membrilor consiliului de administratiem comitetul de audit a avut | printre altele, urmatoarele
atributii:







a) informarca consiliului de administratic st AGA cu privire la rezultatele auditului statutar si
explicii in cc mod a contribuit auditul statutar la integritatea raportarii financiare

b) monitorizarca procesul de raportarc financiara

¢) monitorizarea privind eficacitatea sistemului de control intern de calitate si a sistemelor de
management al riscului entitatii si a auditului intern

d) monitorizeazi auditul statutar al situaiilor financiare anuale

e) evaluearea si monitorizarea independentel auditorului financiar

Comitctul de Audit este un pilon cenrral al unel guvernante corporatiste eficiente si este in cea
mai bund pozitic pentru a oferi un control eficient asupra performantei. independentei s
obiectivitatii auditorului si calitdtii auditululul inanciar.

Preocuparca majord a Comitetului de Audit a reprezentat-o nccesitatea unei mai bune cunoasteri a

activitatilor societatii pentru a indeplini rolul de supraveghere, aici incluzand contrelul intern.

riscurile de frauda si riscurile privind declaratiile liscale.

Pe parcursul anului 2024, Comitetul de Audit a fost informat cu privire la Planul actiunilor
de audit intern aferent 2024 si i-au fost communicate toate Rapoartele de audit intocmite in
anul 2024, Toate activititile au fost communicate CA.
Consiliul de Administratie al S.C Compania de Transport Public S.A Arad s-a constituit In
structura actuald la data de 30.09.2021 fiind format din Presedintc si 6 membn a céaror
mandat inceteazi la data de 30.09.2025. Mandatul Directorului General este valabil pand la
data de 30.06.2025
Comitetul de Audit din cadrul CA joacd un rol esential in asigurarea supravegherii si
asigurd un control si echilibru al sistemului de raportare financiard al unei companii.
Comitetul ofera o revizuirc si o supraveghere independentd a proceselor de raportare
financiari ale societitii, a controalelor interne $i a auditorilor independenti.
Indeplinind efectiv functiile si responsabilititile sale. Comitetul de Audit contribuic la
asigurarea faptului cd managementul se dezvolta in mod corespunzator si aderd la un sistem
solid de controale interne. ¢i existd proceduri pentru a evalua in mod obiectiv practicile $1
controalele interne ale conduceril companiel.
Tn urma indeplinirii obiectivelor de verifiare stabilite se constatd urmatoarele:

% Auditnl intern sc realizeazd prin structurd proprie. Independenta este atributul

functici de audit public intern in timp ce obiectivitatea este apanajul auditorilor

publici interni. Astfel. pentru pastrarea independentei structurii de audit intern sunt







respectate urmatoarcle criterii:
v functia de audil intern trebuic sa raporteze direct managementului superior

al companiei;

v numirea si destituirea auditorilor internitrebuie sd fie supuse procesului de
avizare, conform legil, iar pentru mentincrea obiectivitatii  auditorilor publici
internisuntrespectate urméitoarele criterit:

¥ Auditoril interni nu trebuic implicati in activitatile pe care ulterior le pot audita;

v Auditorii interni trebuie sé-si declare independenta in cadrul misiunilor de audit
publi¢ intern si de cvaluarc efcctuate.

Accste aspecte se reglsesc in baza legald actuald, respectiv Legea nr. 672/2002, cu
modificarile si completarile ulerioare.Aspecte similare se regisesc in practica
internationald de audit intern stipulatd in Standardele Internationale de Practicd
Profesionald in Auditul intern (IPPF) emise de catre Institutul Auditorilor Interni
(Standardele de la 1100 la 1130),

Cadrul metodologic si procedural aferent activitatii de audit public intern sc referd la
aspecte care sunt de naturdaasigura buna desfdsurare a acestel activitafi, prin prisma
metodologiilor si a procedurilor aplicabile, uand in calcul si aplicarea si respectarea
codului de conduit cticd al auditorului public intern. Referitor la procedurarea
activitdtilor din cadrul structurii de audit public intern, aceslea sunt supuse $i ¢le emiteril
de proceduri de sistem sau operationale, dupa caz. Avédnd in vedere acest lucru, este
necesar ca structurile de audit public intern sd analizeze si sd decidd cdte dintre
activitdtile derulate trebuie sd fle procedurate (adicd sd se emitd o procedurd scrisa
pentru acea activitate). In acest context gradul de procedurarc poate varia de la o entilate

la alta, In functie de judecata profesionald aplicald.

- » Cadrul organizational al managementului riscului. In conformitarc cu legislatia in

vigoare, respective Ordinul nr. 6002018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdgilor publice, in cadrul companiei s-a consolidate cadrul de
organizare si de functionare nccesar pentru implementarea si dezvoltarea sistemulul de
control managerial intern. In cadrul companiei riscurile care ar putea avea un impact

substaniial asupra realizarii ¢ indeplinirii oblectivelor Companiel sunt gestionate in







conformitate cu procedurile operationale specific activititilor curcnte céar si a procedurii
specific Managemennudul riscului. Astfel, se asigurd imbunatatirca continua a modului
dc desfasurare a etapelor aterente procesulul de management al riscurilor, respective
identificarea. evaluarea. stabilirea strategiel de gestionare, monitorizarea implementarii

masurilor de control si raportarea periodic.

# Auditul statutar.

Auditarea situatilor financiare a fost electuatd de citre Furdea Olga Carmen

Comitetu!l de Audit a supravegheat procesul de raportarc financiard a societatii in carc
managementul a avut o responsabilitate primard pentru declaratiile financiare si pentru procesul de

raportare {inanciara,

Comitetul de Audit a verificat problema independentei fatd de management a auditorului
extern, Furdea Olga Carmen, care este responsabild cu exprimarea unci opinii asupra conformitatii

situatitlor financiare auditate,

[n urma verificirilor si monitorizarilor efectuate, Comitetul de Audit a constatat indeplinirea

cerintei privind independenta auditorului financiar extern,

n opinia auditorului extern, situatiile financiare oferd o imagine fidela a pozitiei financiare
a Societatii precum si a rezultatului operatiunilor sale st a fluxurilor de trezoreric pentru exercitiul
(inanciar incheiat potrivit O.MEF.P. nr. 18022014 pentru aprobarea Reglementérilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu

maodificarile ulterioare.

Comitetul de Audit a supravegheat procesul de raportare financiard a socieldtii in care
Managementul a avut ¢ responsabilitate primard pentru Intocmirea si depunerea declaratiilor
Iinanciare si pentru procesul de raportare financiara,incluzand sistemul de control intern.

In indeplinirea responsabilitatilor sale de supraveghere. Comitetul de Audit a verificat si raportul
anual Tmpreuna cu managementul, incluzdnd cateva discutii asupra calitifii. nu doar a
acceptabilitatii principiilor de contabilitate, rezonabilitatca judecatilor semnificative si claritatea
informatitlor din declaratiile financlare.

in relatia cu Auditorul statutar, acesta a informat Comitetul de Audit care este programul de

activitate al auditorului financiar. in acest sens au avut loc 2 intalniri, cu sau fard prczenta







managementului, pentru a discuta rezultatele examinarilor, evaluarea lor asupra controlului
intern al societdtil, precum §i asupra calititii raportarii financiare la final. primind un raport din
partea acestuia In care au fost descrise toate aspectele cheie ale auditului.

Considerdm ca prin implicarca Comitetului de Audit in auditarea situatiilor financiare, auditorul
statutar, a fost In pozitia s3 asigure o evaluare corectd si s emita o opinic asupra situatiile
financiare intocmite de S.C Compania de Transport Public S.A Arad

In opinia auditorului financiar statutar, situaliile financiare intoemite de S.C Compania de
Transport Public S.A Arad la data de 31.12.2024 prezinta in mod corect pozijia financiard a
societatli, situatia modificarii capitalurilor proprii, precum si situatia fluxurilor de numerar
pentru anul incheiat in conformitate cu prevederile Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr
1802 din data de 29 decembrie 2014 | penfru aprobarea Reglemeniarilor comabile privind

situafiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate ™

Concluzii

Considerdm ci membrit Comitetului de Audit, in exercitiul financiar 2024, st-au indeplinit rolul
esential In asigurarea integritdtil si transparentci raportdrilor financiare publicate. oferind
actionarilor si detindlorilor de interese. increderea in acuratetea situatitlor financiare si respectiv
in constatdrile rezultate din analiza lor si au disponibilitatca de a utiliza cele mai bune practice

pentru a atinge tintele obiectivelor asumate.

Comitewul de Audit al S.C Compania de Transpdi"__l.Pub]ic S.A Arad

-Chig Emanuela Aurelia-presedinge............. Fdeci,
g

Groza Sorina —membrui. £\,

24 Aprilie 2025

Arad
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repartizare profit.pdf

SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

Repartizarea profitului din exercitiul financiar 2024

In conformitate cu ART. 1%) lit f) din ORDONANTA Nr. 64/2001 din 30 august 2001 privind
repartizarea profitului la societitile nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital
integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, pentru exercitiul financiar al anului 2024,
profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit si a profitului repartizat la rezerve cf art
22. din Lg 227/2015-Codul Fiscal, se repartizeaza in procent de 50% sub forma de dividende in
conditiile legii.

Propunere repartizare profit an 2024

Rezultat brut al exercitiului: 2,715,207.00
- rezerva legald &
- impozit profit 405,177.00
Profit net 2,310,030.00
Profit repartizat la rezerve din profit reinvestit (cf
art.22 din Legea 227/2015 privind Codul fiscal 93,517.00
Profit ramas de repartizat, din care 2,216,513.00
} g s 0
distribuire dividende 50% 1,108,256.50
- profit nerepartizat 50%: 1.108.256.50

In aceste conditii, propunem repartizarea la dividende impozabile asociatilor in functie de
participarea la capitalul social al Societatii, suma de 1.108.256,50 lei, reprezentand 50% din profitul net
de repartizat, respectiv:

Municipiul Arad 71.2018% 789,098.59
Judetul Arad 28.3446% 314,130.87
Comuna Savarsin 0.2268% 2,513.52
Comuna Ghioroc 0.2268% 2,513.52
total 100.00% | 1,108,256.50

Diferenta ramasa de 50% se repartizeaza la rezerve pentru investitii (surse proprii la dispozitia
Societatii).

Director general Sef serviciu financiar contabil
Godja Claudiu Chebeleu Laura %











RAPORT DE ASIGURARE LIMITATĂ durabilitate.pdf

RAPORT DE ASIGURARE LIMITATA

al auditorului independent asupra Raportarii privind durabilitatea
pentru exercitiul financiar 2024

Catre Actionarii,
Societati COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD

Concluzia de asigurare limitata

Am desfasurat o misiune de asigurare limitata asupra Raportarii privind durabilitatea
inclusa in sectiunea CAP VIll. RAPORTAREA PRIVIND DURABILITATEA din
Raportul Administratorilor Entitatii pentru perioada de la 01.01.2024 péana la
31.12.2024, intocmita de  CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
al societatatii Compania de Transport Public SA Arad cu sediul social in
ARAD Calea Victoriei, nr. 35b-37, identificata prin codul unic de inregistrare fiscala
1708600

Pe baza procedurilor pe care le-am efectuat si a probelor pe care le-am obtinut, nu
am luat cunostinta de niciun aspect care sa ma determine sa consider ca
Raportarea privind durabilitatea a societatatii Compania de Transport Public SA
Arad pentru anul financiar 2024 nu este intocmita, sub toate aspectele
semnificative, in conformitate cu cadrul legislativ aplicabil de raportare privind
durabilitatea prevazut in ordin 85/12.01.2024 si ordin 1802/2014 actualizat, se aplica
entitatilor prevazute la pct. 9 alin. (4),

Baza concluziei de asigurare

Ne-am desfasurat misiunea de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000
(Revizuit) ,Misiunile de asigurare, altele decéat auditurile sau revizuirile informatiilor
financiare istorice”.

Responsabilitatile noastre conform acestui standard sunt detaliate in sectiunea
»Responsabilitatile Auditorului” din cadrul raportului nostru.

Suntem independenti fatda de Entitate conform Codului etic international pentru
profesionistii contabili (inclusiv Standardele Internationale privind Independenta) emis
de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (Codul IESBA),
si celorlalte cerinte etice relevante in Romania, inclusiv Legea nr. 162/2017 cu
modificarile ulterioare, pentru misiunea noastra de asigurare asupra Raportarii privind
Durabilitatea, si ne-am indeplinit celelalte responsabilitati etice in conformitate cu
aceste cerinte si cu Codul IESBA.







Consideram ca probele pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a
furniza o baza pentru concluzia noastra.

Alte aspecte — Informatii Comparative

Misiunea noastra de asigurare nu se extinde la informatiile referitoare la perioade
anterioare. Concluzia noastra nu este modificata cu privire la acest aspect.

Responsabilitatile pentru Raportarea privind durabilitatea

Administratorii Entitatii sunt responsabili pentru proiectarea, implementarea si
mentinerea unui proces de identificare a informatiilor incluse in Raportarea privind
durabilitatea, in conformitate cu ESRS, din Raportarea privind durabilitatea.
Aceasta responsabilitate include:

= intelegerea contextului in care se deruleaza activitatile si relatiile de afaceri
ale Entitatii si dezvoltarea unei intelegeri a partilor interesate afectate;

= identificarea impacturilor actuale si potentiale (atat negative, cat si pozitive)
legate de aspectele de durabilitate, precum si a riscurilor si oportunitatilor
care afecteaza sau care ne putem astepta sa afecteze pozitia financiara,
performanta financiara, fluxurile de numerar, accesul la finantare sau costul
capitalului entitatii pe termen scurt, mediu sau lung;

= evaluarea masurii in care impacturile, riscurile si oportunitatile identificate in
legatura cu aspectele de durabilitate sunt semnificative, prin selectarea si
aplicarea unor praguri adecvate; si

= elaborarea unor metodologii si formularea unor ipoteze care sunt rezonabile
in circumstantele date.

Administratorii Entitatii sunt, de asemenea, responsabili pentru intocmirea Raportarii
privind durabilitatea, in conformitate cu cadrul de raportare a durabilitatii prevazut de
lege, inclusiv:

= conformitatea cu Standardele europene de raportare privind durabilitatea
(ESRS);

= proiectarea, implementarea si mentinerea acelor controale interne
considerate necesare pentru a permite intocmirea Raportarii privind
durabilitatea fara denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de
eroare; Si

= selectarea si aplicarea unor metode adecvate de raportare a durabilitatii,
precum si formularea de ipoteze si estimari cu privire la prezentarile de
informatii individuale privind durabilitatea, care sunt rezonabile in
circumstantele date.

Persoanele responsabile cu guvernanta au responsabilitatea de a supraveghea
procesul de raportare privind durabilitatea al societatatii Compania de Transport
Public SA Arad







Limitari inerente in intocmirea Raportarii privind durabilitatea

in raportarea informatiilor prognozate, in conformitate cu Standardele Europene de
Raportare privind Durabilitatea (ESRS), Administratorii Entitatii trebuie sa intocmeasca
aceste informatii prognozate pe baza unor ipoteze prezentate cu privire la evenimente
care pot avea loc in viitor si la actiuni viitoare posibile ale Entitatii. Rezultatul real este
probabil sa fie diferit, deoarece evenimentele anticipate nu au loc intotdeauna conform
asteptarilor.

Responsabilitatile auditorului

Obiectivele noastre constau in planificarea si efectuarea misiunii de asigurare in asa
fel incat sa obtinem o asigurare limitata cu privire la masura in care Raportarea privind
durabilitatea este lipsita de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de
eroare, si in emiterea unui raport de asigurare limitata care include concluzia noastra.

Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie de eroare si sunt considerate semnificative
daca se poate preconiza, in mod rezonabil, ca acestea, individual sau cumulat, vor
influenta deciziile utilizatorilor luate in baza Raportarii privind durabilitatea, in
ansamblul sau.

Ca parte a unei misiuni de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000 (Revizuit),
exercitam rationamentul profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul
intregii misiuni.

Procedurile intr-o misiune de asigurare limitata difera ca natura si plasare in timp si
sunt mai restranse decat cele dintr-o misiune de asigurare rezonabila. In consecinta,
nivelul de asigurare obtinut intr-o misiune de asigurare limitatd este semnificativ mai
redus decét asigurarea care ar fi fost obtinuta daca s-ar fi desfasurat o misiune de
asigurare rezonabila.

Responsabilitatile noastre in ceea ce priveste Raportarea privind durabilitatea, Tn
legatura cu procesul, includ:
= Obtinerea unei intelegeri, dar nu in scopul formularii unei concluzii privind
eficacitatea acestuia, inclusiv privind rezultatul procesului;
= Proiectarea si efectuarea de proceduri pentru a evalua daca procesul este
consecvent cu descrierea acestuia facuta de Entitate, asa cum este
prezentat in CAP VIIl. RAPORTAREA PRIVIND DURABILITATEA

Alte responsabilitati ale noastre in ceea ce priveste Raportarea privind durabilitatea
includ:
= Obtinerea unei intelegeri a mediului de control al entitatii, a proceselor si a
sistemelor de informatii relevante pentru intocmirea Raportarii privind
durabilitatea, dar fara a evalua proiectarea anumitor activitati de control, fara







obtinerea de probe despre implementarea acestora sau a testa eficacitatea
lor operationala;

= Identificarea prezentarilor de informatii in care este probabil s& apara
denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare;

= Proiectarea si efectuarea de proceduri ca raspuns la prezentarile de
informatii din Raportarea privind durabilitatea, in care este probabil sa apara
denaturari semnificative. Riscul de a nu detecta o denaturare semnificativa
cauzata de frauda este mai mare decat in cazul unei erori, deoarece frauda
poate implica complicitate, falsificare, omisiuni intentionate, prezentari
eronate sau eludarea controlului intern.

Sinteza activitatii efectuate

O misiune de asigurare limitata implica efectuarea de proceduri pentru obtinerea de
probe cu privire la Raportarea privind durabilitatea.

Natura, plasarea in timp si amploarea procedurilor selectate depind de rationamentul
profesional, inclusiv identificarea prezentarilor de informatii in care este probabil sa
apara denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare, in Raportarea
privind durabilitatea.

In desfasurarea misiunii noastre de asigurare limitata, in ceea ce priveste procesul,
am obtinut o intelegere a procesului prin:

o efectuarea de intervievari pentru a intelege sursele informatiilor utilizate
de conducere

o inspectarea/examinarea documentatiei interne a companiei referitoare la
procesul sau;

o Am evaluat daca probele obtinute ca urmare a procedurilor noastre
privind Procesul Entitatii sunt consecvente cu descrierea Procesului
prezentata in CAP VIII. RAPORTAREA PRIVIND DURABILITATEA pct
1 Factorii de mediu - in anul 2024, am realizat investitii in proiecte de
eficienta energetica, implementand tehnologii moderne precum panouri
fotovoltaice, de capacitate de 25kw, care sa sustina o parte din consumul
de energie electrica de la sediul societatii din Arad, Calea Victoriei pentru
servciile administrative si de mentenanta vehicole.

In desfasurarea misiunii noastre de asigurare limitata, in ceea ce priveste Raportarea
privind durabilitatea:

e Am obtinut o intelegere a proceselor de raportare ale Entitatii, relevante pentru
intocmirea Raportarii sale de durabilitate;

e Am obtinut probe privind metodele de realizare a estimarilor semnificative si a
informatiilor prognozate si despre modul in care aceste metode au fost
aplicate;







e Am obtinut o intelegere a procesului de identificare a activitatilor economice
eligibile pentru taxonomie si aliniate cu taxonomia si a prezentarilor de
informatii corespunzatoare din Raportarea privind durabilitatea.

Auditor independent

Furdea Olga Carmen Autoritatea pentru Supravegherea Publica
a Activitéfii de Audit Statutar (ASPAAS)
Auditor financiar: Furdea Olga Carmen
Regiztrul Public Electronic: AF 4440

Membru ASPAAS si al Camerei Auditorilor Financiari
din Romania cu nr 4440

ASPAAS e-viza anuala seria 142095












Raportul auditorului 2024.pdf

Raportul auditorului independent

Catre Actionarii,
Societati COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD

Opinie

Am auditat situatiile financiare ale societati COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD
(“Societatea”) cu sediul social in ARAD Calea Victoriei, nr. 35b-37, identificata prin codul unic
de nregistrare fiscala 1708600 , care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2024, contul de
profit si pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia fluxurilor de trezorerie pentru
exercitiul financiar incheiat la aceasta data, precum si un sumar al politicilor contabile

semnificative si notele explicative.

1. Situatiile financiare la 31/12/2024 se identifica astfel:

= Total capitaluri 41.265.202 lei
=  Rezultat net al exercitiului finaciar : 2.310.030 lei
= Cifra de afaceri 68.276.095 lei

In opinia mea, situatiile financiare anexate ofera o imagine fidela a pozitiei financiare a Societatii
la data de 31 decembrie 2024 precum a performantei financiare si a fluxurilor de trezorerie
pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta data in conformitate cu Ordinul Ministrului
Finantelor Publice nr. 1802/2014 - pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile

financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, actualizat.

Baza pentru opinie

2 Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit
(“ISA”), Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce
urmeaza ,Regulamentul” si Legea nr.162/2017 privind auditul statutar(,Legea”).

Responsabilitatile noastre in baza acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea







»Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din raportul
nostru. Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului Etic International
pentru Profesionistii Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de
Etica pentru Contabili inclusiv standardele internationale de independentd (toate
impreuna denumite Codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante pentru
auditul situatiilor financiare in Romaénia, inclusiv Regulamentul si Legea, si ne-am
indeplinit responsabilitatile etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA.
Consider ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a

furniza o baza pentru opinia mea .

3 Incertitudine semnificativa legata de continuitatea activitatii

Nu am cunostinta de evenimente sau conditii viitoare care pot determina Societatea sa

nu-si mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii

Evidentierea unor aspecte

4. Aspectele cheie ale auditului

Sunt acele aspecte care, in baza rationamentului meu profesional,au avut cea mai mare
importanta pentru auditul situatiilor financiare din perioada curenta. Aceste aspecte au
fost abordate in contextul auditului situatiilor finaciare in ansamblu si in formarea opiniei
noastre asupra acestora si nu oferim o opinie separata cu privire la aceste aspecte cheie..

Aspectele principale luate in considerare au fost:

5. Evaluarea altor creante si a altor datorii (altele decéat cele comerciale)

Soldul sumelor primite cu caracter de subventii prezinta o crestere semnificativa la finele
exercitiului auditat, respectiv soldul creste de la 5.606.963 lei (la inceputul exercitiul) la
13.286.070 lei la finalul exercitiul financiar 2024.Acest aspect este evidentiat in nota 5 la
bilant,unde se precizeaza si o intarziere la incasarea concediilor medicale de la Casa
Judeteana de Asigurari de Sanatate Arad. Aceste intarzieri genereaza neplata in termen a

datoriilor la bugetul de stat, datorii pentru care s-a solicitat esalonare la plata.







Riscul: O posibila denaturare semnificativa a situatiilor financiare ca urmare a prezentarii
eronate a valorii altor creante si datorii la data bilantului, cu impact in valoarea activului

/pasivului total al societatii precum si in marimea indicatorilor financiari si de gestiune.

Raspunsul cu privire la riscurile de denaturare semnificativa. Am extins procedurile de audit
pentru a stabili daca inregistrarea creantelor are la baza contracte prin care se justifica
marimea acestora, am aplicat un nivel crescut de scepticism pe tot parcursul auditului privind
monitorizarea recuperabilitatii subventiilor, am evaluat estimarile managementului privind
vechimea soldurilor si gradul de colectare. Am verificat punctual soldul la alte datorii si

dosarul esalonarii.

Alte informatii — Raportul Administratorilor

6. Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor informatii. Acele ,Alte
informatii” cuprind Raportul administratorilor dar nu cuprind situatiile financiare si raportul

auditorului cu privire la acestea si nici declaratia nefinanciara.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste ,alte informatii’ si cu
exceptia cazului in care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de

concluzie de asigurare cu privire la acestea.

In leg&tura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat, responsabilitatea
noastra este sa citim acele ,Alte informatii’ si, in acest demers, sa apreciem daca acele ,Alte
informatii” sunt semnificativinconsecvente cu situatiile financiare, sau cu cunostintele pe care

noi le-am obtinut in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate semnificativ.

In ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportam daca acesta a fost intocmit,
sub toate aspectele semnificative, in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492
din Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate si pentru acel control intern pe care administratorii il considera
necesar pentru a permite intocmirea si prezentarea Raportului administratorilor care sa nu

contina denaturari semnificative, datorate fraudei sau erorii







In baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor financiare,

in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care
au fost intocmite situatiile financiare sunt in concordanta, in toate aspectele semnificative,

cu situatiile financiare;

b) Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate
cu punctele 489-492 din OMFP nr. 1802/2014

in plus, In baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul
acesteia, dobandite in cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar
incheiat, trebuie sa raportam daca am identificat denaturari semnificative in Raportul

administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest aspect

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru

situatiile financiare

7. Conducerea Societatii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare care sa
ofere o imagine fideld in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 si pentru acel control intern
pe care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare

lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

8 In fintocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea
capacitatii Societatii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daca este cazul, a
aspectelor referitoare la continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza
continuitatii activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza sa lichideze
Societatea sau sa opreasca operatiunile, fie nu are nicio altad alternativa realista in afara

acestora .

9 Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea

procesului de raportare financiara al Societatii.







Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

10 Obiectivele noastre constau Tn obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care

11

situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o
garantie a faptului ca un audit desfasurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o
denaturare semnificativa, daca aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie
de eroare si sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, ca
acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in
baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam rationamentul profesional si

mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

e |dentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare,
cauzate fie de frauda, fie de eroare, proiectam si executam proceduri de audit ca
raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a
furniza o baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari
semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel de nedetectare a unei
denaturari semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune
intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului

intern.

o Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectérii de proceduri de
audit adecvate circumstantelor, dar fara a avea scopul de a exprima o opinie asupra

eficacitatii controlului intern al Societatii.

e Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile si al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre

conducere.

e Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre conducere a
contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si determinam, pe baza probelor de audit
obtinute, daca exista o incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii
care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de a-si
continua activitatea. in cazul in care concluziondm ca existd o incertitudine

semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor







aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate,
sa ne modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute
pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare
pot determina Societatea sa nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului
continuitatii activitatii.

e Evaluam prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al
prezentarilor de informatii, Si masura in care situatiile financiare reflecta tranzactiile si
evenimentele care stau la baza acestora intr-o maniera care sa rezulte intr-o prezentare

fidela.

12 Am comunicat persoanelor responsabile cu guvernanta, principalele constatari ale auditului,
pe care le identificam pe parcursul auditului.

13 De asemenea, furnizam persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la
conformitatea noastra cu cerintele etice privind independenta si le comunicam toate relatiile
si alte aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, ca ar putea sa ne afecteze

independenta si, unde este cazul, masurile de siguranta aferente.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

Am fost numita de Consiliul de Administratie sd auditez situatiile financiare pentru 3
exercitii financiare incheiate, incepand cu 31 Decembrie 2023.

Confirm ca nu am furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul
5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr.537/2014.

Auditor independent
Autoritatea pentru Supravegherea Publica
a Activitatii de Audit Statutar (ASPAAS)

Membru ASPAAS si al Camerei Auditorilor Financiari Auditor financiar: Furdea Olga Carmen
Registrul Public Electronic: AF 4440

Furdea Olga Carmen

din Romania cu nr 4440

ASPAAS e-viza anuala seria 142095



















declaratie DG.pdf

DECLARATIE

in conformitate cu prevederile art.30 din Legea Contabilitatii nr.82/1991

S-au intocmit situatiile financiare anuale la 31.12.2024 pentru:

SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

JUDETUL: 02- ARAD

ADRESA: ARAD,CALEA VICTORIEIL NR 35B-37,TEL: 0257338592
FORMA DE PROPRIETATE: 34-SOCIETATE PE ACTIUNI

COD ACTIVITATE: 4931- TRANSPORTURI URBANE, SUBURBANE SI
METROPOLITANE DE CALATORI

COD UNIC DE INREGISTRARE: RO1708600

Subsemnatul GODJA CLAUDIU, in calitate de director general , isi asuma
raspunderea pentru intocmirea situatiilor financiare anuale la 31.12.2024 si confirma
ca:

a) politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt in
conformitate cu reglementérile contabile aplicabile;

b) situafiile financiare anuale oferd o imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurata;

¢) persoana juridicd 1si desfdgoard activitatea in conditii de continuitate;

d) contabilitatea este condusa in compartiment separat , in subordinea contabilului
sef, persoana cu studii superioare de specialitate, care raspunde pentru aplicarea
