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ACT  ADIŢIONAL  nr. 2 
la  Contractul  Colectiv  de  Muncă  nr. 2.240 / 03.11.2023 

 

 
 
 

  Părţile  semnatare  ale  Contractului  Colectiv  de  Muncă  la  Nivel  de  Unitate  

nr. 2.240 / 03.11.2023 convin acordarea unei majorări salariale angajaților societății, în 

trei tranșe, salariaților angajați cu normă întreagă, astfel: 

- tranșa   I – 200 lei începând cu 01.07.2024 

- tranșa  II – 100 lei începând cu 01.10.2024 

- tranșa III – 200 lei începând cu 01.12.2024 – sumă nedefinitivă, părțile 

semnatare urmând a se întâlni în luna noiembrie 2024 pentru definitivarea acesteia. 
 

 Pentru salariații cu timp parțial majorările salariale se vor acorda proporțional 

cu norma de muncă. 
 
 

 

1.  din  partea  angajatorului :   
 

*  GODJA  CLAUDIU  PETRU  -   director  general  
   

 

 

2. din  partea  angajaţilor : 
 

a) Sindicatul  Liber  - sindicat  reprezentativ          
                             

*  IONESCU  GHEORGHE  -  lider  

*  VLĂZAN  VASILE  -  vicelider  

*  GIANGĂ  GHEORGHE  -  vicelider  

*  PRECUP  CRISTIAN  -  membru  

*  KAKULYA IOZSEF  -  membru  

*  CSOMOS  ILDICO  -  membru  
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